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BAZA DE DATE CU FONDURILE STRUCTURALE ἧI ALTE TIPURI DE FONDURI 
 

 
SELECTAἩI PROGRAMUL DE FINANἩARE DORIT PENTRU VIZUALIZARE DETALII 
 

SOLICITANἩI ELIGIBILI 

Program de finanŞare: POS-DRU Axa 2-DMI 2.1 TranziŞia de la ĸcoalŁ la o viaŞŁ activŁ: Bani pentru 
formare profesionalŁ (schemŁ de ajutor de stat)  

SocietŁἪi comerciale 

  

Program de finanŞare: POS-DRU Axa 2-DMI 2.3 Acces ĸi participare la FPC: Bani pentru formare 
profesionalŁ (schemŁ de ajutor de stat) 

SocietŁἪi comerciale 

  

Program de finanŞare: POS-DRU Axa 3-DMI 3.2 Formare ĸi sprijin pentru ´ntreprinderi ĸi angajaŞi pentru 
promovarea adaptabilitŁŞii: Bani pentru sŁnŁtatea ĸi siguranŞa salariaŞilor (schema de ajutor de 
minimis) 

SocietŁἪi comerciale 

  

Program de finanŞare: POS-DRU Axa 5-DMI 5.1 Dezvoltarea ĸi implementarea mŁsurilor active de 
ocupare: Bani pentru completarea echipei (schema de ajutor de stat 

SocietŁἪi comerciale 

  

Program de finanŞare: POS-DRU Axa 5-DMI 5.2 Promovarea sustenabilitŁŞii pe termen lung a zonelor 
rurale ´n ceea ce priveĸte dezvoltarea resurselor umane ĸi ocuparea forŞei de muncŁ: Bani pentru 
completarea echipei (schema de ajutor de stat) 

SocietŁἪi comerciale 

  

Program de finanἪare: POR-Axa1-DMI1.1 Sprijinirea dezvoltŁrii durabile a oraἨelor: poli urbani de 
creἨtere 

APL, ADI 

  

Program de finanἪare: POR-Axa1-DMI1.1 Sprijinirea dezvoltŁrii durabile a oraἨelor: poli de dezvoltare 
urbanŁ 

APL, ADI 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa2-DMI.2.1 ĊmbunŁtŁἪirea infrastructurii regionale Ἠi locale de transport APL, ADI 
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Programul de finanἪare: POR-Axa3-DMI.3.1 Reabilitarea/modernizarea/echiparea infrastructurii 
serviciilor de sŁnŁtate suspendatŁ din 07.05.2010! 

APL, ADI 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa3-DMI.3.2 Reabilitarea / modernizarea / dezvoltarea si echiparea 
infrastructurii serviciilor sociale suspendatŁ din 25.06.2010! 

APL, Furnizori de servicii sociale publici 
sau privaἪi 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa3-DMI.3.3 "Ċmbunatatirea dotarii cu echipamente a bazelor 
operationale pentru interventii ´n situatii de urgenta" 

ADI 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa3-DMI.3.4 "Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea Ἠi echiparea 
infrastructurii educaἪionale preuniversitare, universitare Ἠi a infrastructurii pentru formare profesional« 
continu«" 

Consilii JudeἪene, Consilii Locale, 
UniversitŁἪi, Centre de formare 

profesionalŁ 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa4-DMI.4.1 " Dezvoltarea durabilŁ a structurilor de sprijinire a 
afacerilor, de importanŞŁ regionalŁ ĸi localŁ" 

Consilii JudeἪene, Consilii Locale, APL, 
CCIA, AsociaἪii care reprezintŁ mediul de 

afaceri, SocietŁἪi comerciale 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa4-DMI.4.2 "Reabilitarea siturilor industriale poluate ĸi neutilizate ĸi 
pregŁtirea pentru noi activitŁŞi" 

Consilii JudeἪene, Consilii Locale, APL 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa5-DMI.5.2 " Crearea, dezvoltarea, modernizarea infrastructurii de 
turism pentru valorificarea resurselor naturale si cresterii calitatii serviciilor turistice" 

APL, ADI, IMM, APL+ONG 

  

Programul de finanἪare: POR-Axa5-DMI.5.3 "Dezvoltarea Ἠi consolidarea turismului intern prin 
sprijinirea promovŁrii produselor specifice Ἠi a activitŁἪilor de marketing specifice" 

APL, ONG, APL+APL, APL+ONG, 
ONG+ONG 

  

Programul de finanἪare: POS Mediu-Axa1- "Extinderea Ἠi modernizarea sistemelor de apŁ uzatŁ" 
 
 

APL, operatori regionali 
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Programul de finanἪare: POS Mediu-Axa2- "Dezvoltarea sistemelor de management integrat al 
deἨeurilor Ἠi reabilitarea siturilor istorice contaminate" 

Consilii JudeἪene 

  

Programul de finanἪare: PNDR-MŁsura 125, submŁsurile 125a, 125b- " Imbunatatirea si dezvoltarea 
infrastructurii legate de dezvoltarea si adaptarea agriculturii", ĂImbunatatirea si dezvoltarea 
infrastructurii legate de dezvoltarea si adaptarea silviculturiiò linie ´nchisŁ din 15.04.2010!!! 

APL, ADI, organizaἪii/federaἪii de utilitate 
publicŁ ale proprietarilor de terenuri 
agricole/pŁduri, asociaἪii de proprietari 
deἪinŁtori de pŁduri, administratorul 
fondului forestier de stat ROMSIlVA 

  

Programul de finanἪare: PNDR-MŁsura 121 ĂModernizarea exploataἪiilor agricoleò Fermieri 

  

Programul de finanἪare: PNDR ï MŁsura 313 ĂĊncurajarea activitŁἪilor turisticeò 
 

Micro ï intreprinderile; Persoane fizice; 
Comunele, precum Ἠi asociaἪiile de 
dezvoltare intercomunitarŁ realizate doar 
´ntre comune; ONG-uri 

  

Programul de finanἪare: Ajutoare de minimis pentru dezvoltarea sau modernizarea ´ntreprinderilor mici 
Ἠi mijlocii ´n baza HG nr.1164/2007ò linie ´nchisŁ din 7.06.2010!!! 

IMM 

  

Programul de finanἪare: POS CCE- Axa prioritarŁ 4 "Cresterea eficientei energetice si a securitatii 
furnizarii", OperaἪiunea 4.1 a) ĂSprijinirea investiἪiilor ´n instalaἪii Ἠi echipamente pentru ´ntreprinderi 
din industrie, care sŁ conducŁ la economii de energie, ´n scopul ´mbunŁtŁἪirii eficienἪei energeticeñ 

IMM, ´ntreprinderi mari 

  

Programul de finanἪare: POS CCE- Axa prioritarŁ 4 "Cresterea eficientei energetice si a securitatii 
furnizarii", OperaἪiunea 4.1 b) ĂSprijinirea investiŞiilor ´n extinderea ĸi modernizarea reŞelelor de 
transport al energiei electrice, gazelor naturale ĸi petrolului, precum ĸi ale reŞelelor de distribuŞie a 
energiei electrice ĸi gazelor naturale, ´n scopul reducerii pierderilor ´n reŞea ĸi realizŁrii ´n condiŞii de 
siguranŞŁ ĸi continuitate a serviciilor de transport ĸi distribuŞieò- partea de transport.ñ 

Operatorii de transport Ἠi de sistem 
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Programul de finanἪare: POS CCE- Axa prioritarŁ 4 "Cresterea eficientei energetice si a securitatii 
furnizarii", OperaἪiunea 4.1 c) ĂInvestiŞii ´n instalaŞii de desulfurare a gazelor de ardere, arzŁtoare cu 
NOx  redus ĸi filtre pentru instalaŞiile mari de ardere din grupuri modernizate/retehnologizateò 

IMM, ´ntreprinderi mari 

  

Programul de finanἪare: POS CCE- Axa prioritarŁ 4 "Cresterea eficientei energetice si a securitatii 
furnizarii", Domeniul major de intervenἪie 4.2 ĂSprijinirea investiἪiilor ´n modernizarea si realizarea de 
noi capacitŁἪi de producere a 
energiei electrice si termice, prin valorificarea resurselor energetice regenerabile: a biomasei, a 
resurselor hidroenergetice (´n unitŁἪi cu putere instalatŁ mai micŁ sau egalŁ 10MW), solare, eoliene, a 
biocombustibilului, a resurselor geotermale si a altor resurse regenerabile de energieò 

APL, IMM, ´ntreprinderi mari 

  
Programul de finanἪare: POS CCE- Axa prioritarŁ 4 "Cresterea eficientei energetice si a securitatii 
furnizarii", Domeniul major de intervenἪie 4.3 ĂSprijinirea investiŞiilor pentru interconectarea reŞelelor 
naŞionale de transport al energiei electrice ĸi gazelor naturale cu reŞelele europeneò 

Operatorii de transport Ἠi de sistem 

  
Programul de finanἪare: POS CCE- Axa prioritarŁ 2 "Competitivitate prin cercetare, dezvoltare 
tehnologicŁ Ἠi inovare", D.M.I. 2.3.1 ĂAccesul ´ntreprinderilor la activitŁἪi de cercetare-dezvoltare Ἠi 
inovareò 

Spin-offuri, Startup-uri 

  

Programul de finanἪare: POS CCE ï Axa prioritarŁ 3 ĂTehnologia informaŞiei ĸi comunicaŞiilor pentru 
sectoarele privat ĸi publicò, D.M.I. 3.2.3. ĂSustinerea implementarii de aplicatii de E-Educatie si 
asigurarea conexiunii la broadband, acolo unde este necesarò 

APL, InstituἪii publice, UniversitŁἪi 
publice, Biblioteci de drept public 

  

Programul de finanἪare: POS CCE ï Axa prioritarŁ 2 ĂCompetitivitate prin cercetare, dezvoltare 
tehnologicŁ ĸi inovareò, D.M.I. 2.3.2. ĂDezvoltarea infrastructurii de cercetare-dezvoltare a 
´ntreprinderilor Ἠi crearea de noi locuri de muncŁò 

Ċntreprinderi mici, mijlocii Ἠi mari 

  

Programul de finanἪare POSCCE ï Axa prioritarŁ 3 ĂTehnologia InformaŞiei ĸi ComunicaŞiilor pentru 
sectoarele privat ĸi publicò, DMI 2 ĂDezvoltarea ĸi creĸterea eficienŞei serviciilor publice electroniceò, 

APL centrale, InstituἪii publice centrale 

Formatted  Table
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OperaŞiunea 2 Ă Implementarea de sisteme TIC ´n scopul, creĸterii interoperabilitŁŞii sistemelor informaticeò 
 

  

Program de finanŞare: Programul OperaŞional Dezvoltarea CapacitŁŞii Administrative (PODCA) 
AXA PRIORITARŀ 1: ĊmbunŁtŁŞiri de structurŁ ĸi proces ale managementului ciclului de politici publice 
D.M.I. 1.1: ĊmbunŁtŁŞirea procesului de luare a deciziilor 

Ministere, AgenἪii, APL, ADI, ONG, 
UniversitŁἪi 

  

Program de finanŞare: Programul OperaŞional Dezvoltarea CapacitŁŞii Administrative (PODCA) 
AXA PRIORITARŀ 1: ĊmbunŁtŁŞiri de structurŁ ĸi proces ale managementului ciclului de politici publice 
D.M.I. 1.2: CreἨterea responsabilizŁrii administraἪiei publice  

Ministere, AgenἪii, APL, ADI, ONG, 
UniversitŁἪi 

  

Program de finanŞare: Programul OperaŞional Dezvoltarea CapacitŁŞii Administrative (PODCA) 
AXA PRIORITARŀ 1: ĊmbunŁtŁŞiri de structurŁ ĸi proces ale managementului ciclului de politici publice 
D.M.I. 1.3: ĊmbunŁtŁŞirea eficacitŁŞii organizaŞionale 

Ministere, AgenἪii, APL, ADI, ONG, 
UniversitŁἪi 

  

Program de finanŞare: Programul OperaŞional Dezvoltarea CapacitŁŞii Administrative (PODCA) 
AXA PRIORITARŀ 2: ĊmbunŁtŁŞirea calitŁŞii ĸi eficienŞei furnizŁrii serviciilor publice, cu accentul pus pe 
procesul de descentralizare  
D.M.I. 2.1: Sprijin pentru procesul de descentralizare sectorialŁ a serviciilor 
 

Ministere, AgenἪii, APL, ADI, ONG, 
UniversitŁἪi 

Program de finanŞare: Programul OperaŞional Dezvoltarea CapacitŁŞii Administrative (PODCA) 
AXA PRIORITARŀ 2: ĊmbunŁtŁŞirea calitŁŞii ĸi eficienŞei furnizŁrii serviciilor publice, cu accentul pus pe 
procesul de descentralizare  
D.M.I. 2.2: ĊmbunŁtŁŞirea calitŁŞii ĸi eficienŞei furnizŁrii serviciilor 

Ministere, AgenἪii, APL, ADI, ONG, 
UniversitŁἪi 

Program de finanἪare: Programul Comenius 
Elevi, Ἠcoli, profesori, alἪi membri ai 

personalului educaἪional, asociaἪii, ONG, 
centre de cercetare, UniversitŁἪi 

Programul de finanἪare: Erasmus 
UniversitŁἪi, studenἪi, cursanἪi, profesori, 

ONG, centre de cercetare 
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Program de finanἪare: Programul Grundtvig 
Profesori Ἠi alte categorii de personal 
care lucreazŁ ´n educaἪia adulἪilor 

Program de finanἪare: Grundtvig ï Vizite pregŁtitoare 
Profesori Ἠi alte categorii de personal 
care lucreazŁ ´n educaἪia adulἪilor 

Program de finanἪare: Leonardo Da Vinci ï Vizite pregŁtitoare 
Profesori Ἠi alte categorii de personal 
care lucreazŁ ´n educaἪia adulἪilor 

Programul de finanἪare: Erasmus ï Carta UniversitarŁ Erasmus 2011 
StudenἪi, profesori, toate tipurile de 
instituἪii de ´nvŁἪŁm©nt superior 

 
Ultima actualizare: 28.07.2010 
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Program de finanŞare: POS-DRU Axa 2-DMI 2.1 TranziŞia de la ĸcoalŁ la o viaŞŁ activŁ: Bani pentru formare profesionalŁ 
(schemŁ de ajutor de stat)  
 

SolicitanŞi eligibili: 

Ċntreprinderile ai cŁror angajaŞi participŁ la cursurile organizate ´n cadrul proiectelor de formare profesionalŁ, 
cu respectarea obiectivelor prezentei scheme.  

1. Sectorul de activitate 

¶ Ċntreprinderilor care activeazŁ ´n toate sectoarele economice cu excepŞia ajutoarelor care favorizeazŁ activitŁŞile 
´n domeniul prelucrŁrii ĸi comercializŁrii produselor agricole, ´n urmŁtoarele cazuri:  

- atunci c©nd valoarea ajutorului este stabilitŁ pe baza preŞului sau a cantitŁŞii unor astfel de produse 
achiziŞionate de la producŁtori primari sau comercializate de cŁtre ´ntreprinderile ´n cauzŁ;  

- atunci c©nd acordarea ajutorului este condiŞionatŁ de obligaŞia a fi direcŞionat, parŞial sau integral, cŁtre 
producŁtorii primari. 

¶ NU se acordŁ ajutoare:  

- destinate activitŁŞilor legate de exporturi, adicŁ ajutoarelor direct legate de cantitŁŞile exportate, de ´nfiinŞarea 
si exploatarea unei reŞele de distribuŞie sau de alte cheltuieli curente legate de activitatea de export; 

- condiŞionate de utilizarea preferenŞialŁ a produselor naŞionale faŞŁ de produsele importate. 

2. SituaŞia economico-financiarŁ 

¶ Ċntreprinderile aflate ´n dificultate NU sunt eligibile 

3. ObligaŞia de a rambursa un ajutor de stat care a fost declarat incompatibil printr-o decizie a Comisiei 
Europene 

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaŞiei: 
30.11.2010 
 
DocumentaŞia necesarŁ se 
gŁseĸte la: 
Website-ul programului: 
http://www.mmuncii.ro, sau pe 
website-urile 
http://www.fseromania.ro 
http://www.fonduri-structurale.ro 

file:///C:/Users/AsistentManager/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Low/Content.IE5/CAKGSUIL/Baza%20de%20date%20excel.xls
http://www.inforegio.ro/
http://www.mdlpl.ro/
http://www.mdlpl.ro/
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¶ Ċntreprinderile care au primit anterior un ajutor care a fost declarat incompatibil de cŁtre Comisia EuropeanŁ, iar 
´n prezent trebuie sŁ ramburseze statului acest ajutor, NU sunt eligibile pentru nici unul din beneficiile prevŁzute 
´n schemele de ajutor de stat si de minimis finanŞate din POSDRU. 

4. Momentul transmiterii cererii de ajutor 

¶ Ċntreprinderile care transmit o cerer de ajutor pentru unul sau mai multe proiecte a cŁror implementare a ´nceput 
deja NU sunt eligibile pentru ajutor. 

5. Efectul stimulativ ï ´n cazul ´ntreprinderilor mari  

¶ Ċntreprinderile mari care nu pot demonstra efectul stimulativ al ajutorului de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ 
si al ajutorului de stat pentru formarea profesionalŁ solicitat, dupŁ caz, nu sunt eligibile. 

NU pot fi depuse cereri ´n parteneriat 

Ajutorul de stat reprezintŁ orice mŁsurŁ care ´ndeplineste toate criteriile prevŁzute la art. 87 alin.1 din Tratatul de 
instituire a ComunitŁŞii Europene, respectiv sprijinul financiar acordat de cŁtre stat (autoritate publicŁ) tuturor 
activitŁŞilor economice/comerciale, indiferente de forma juridicŁ sau statutul de organizare pentru a susŞine costuri 
care trebuie acoperite ´n mod normal ´n desfŁsurarea afacerilor. Suportul trebuie sŁ fie unul selectiv, fiind astfel 
susceptibil de a distorsiona competiŞia de pe piaŞŁ sau de a afecta condiŞiile ´n care se desfŁsoarŁ comerŞul ´ntre 
Statele Membre. 

Important. Aceeasi ´ntreprindere poate depune una sau mai multe cereri de ajutor ´n cadrul uneia sau a mai multe 
scheme de ajutor de stat si/sau de minimis POS-DRU, cu respectarea urmŁtoarelor condiŞii: 

a) valoarea minimŁ a fiecŁrei cereri de ajutor depusŁ reprezintŁ echivalentul ´n lei a 10.000 euro; 

b) valoarea cumulatŁ a ajutorului acordat pentru 2 (doi) ani consecutivi (´ncep©nd de la acordarea primului ajutor) 
respectivei ´ntreprinderi, prin cererile de ajutor depuse ´n cadrul fiecŁrei scheme de ajutor POS-DRU, sŁ nu 
depŁĸeascŁ echivalentul ´n lei a 2.000.000 euro reprezent©nd sprijin financiar acordat prin schema de ajutor de stat 
pentru formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ; 

SAU 

c) valoarea cumulatŁ maximŁ a ajutorului acordat reprezintŁ echivalentul ´n lei a 200.000 de euro pentru o 
´ntreprindere (100.000 euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor) pe durata a 3 (trei) 
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exerciŞii fiscale (anul fiscal ´n curs ĸi 2 ani precedenŞi). 

Important: ´ndeplinirea acestor condiŞii se realizeazŁ simultan a) si b) 

 

 

Valoarea contribuŞiei beneficiarului: 

DiferenŞa rezultatŁ din aplicarea intensitŁŞii ajutorului 
reprezintŁ contribuŞia proprie a ´ntreprinderii. 

 Valoarea maximŁ a finanŞŁrii nerambursabile: 

Intensitatea ajutorului reprezintŁ valoarea ajutorului 
(asistenŞa financiarŁ nerambursabilŁ solicitatŁ) exprimat ca 

procentaj din costurile eligibile acordatŁ unei ´ntreprinderi. Ċn 
vederea calculŁrii intensitŁŞii ajutorului, toate cifrele utilizate 
sunt cele cŁrora nu li s-au aplicat deduceri fiscale sau alte 
taxe. 

Intensitatea ajutorului este stabilitŁ ´n funcŞie de 
dimensiunea ´ntreprinderii ĸi tipul de formare (generalŁ sau 
specificŁ), respectiv: 

 

Ajutorul acordat prin schema de ajutor de stat pentru 
formare profesionalŁ generalŁ si specificŁ este compatibil 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea minimŁ a unei cereri de 
finanŞare pentru prezenta schemŁ 
trebuie sŁ fie de 10.000 euro 
(echivalent ´n lei) iar valoarea 
maximŁ nu va depŁsi 2.000.000 
Euro (echivalent ´n lei)/2 (doi) ani 
consecutivi. 

Ajutorul se acordŁ sub formŁ de 
finanŞŁri nerambursabile ´n una sau 
mai multe tranĸe. Tranĸele se 
actualizeazŁ la valoarea de la 
momentul acordŁrii ajutorului. 

Intensitatea ajutorului pentru schema 
de ajutor de stat pentru formare 
profesionalŁ generalŁ si specificŁ se 
stabileste ca procent din costurile 
totale eligibile, ´n funcŞie de tipul 
´ntreprinderii solicitante, de tipul 
formŁrii profesionale (generalŁ sau 
specificŁ) si ´n funcŝie de categoria 
angajatului participant la cursurile de 
formare profesionalŁ. Formare 

Dimensiunea 
´ntreprinderii 
 
 
MICŀ 
 
MEDIE 
 
MARE 
 

Formare 
generalŁ 

 
 

80% 
 

70% 
 

60% 
 
 

Formare 
specificŁ 

 
 

45% 
 

35% 
 

25% 
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cu piaŞa comunŁ ´n sensul articolului 87 alineatul (3) din 
Tratat si este exceptat de la obligaŞia de notificare prevŁzutŁ 
la articolul 88 alineatul (3) din Tratat dacŁ ´ndeplineste 
urmŁtoarele condiŞii: 

1. Intensitatea ajutorului nu poate sŁ depŁseascŁ: 

a) 25% din costurile eligibile pentru formarea specificŁ ķI 

b) 60% din costurile eligibile pentru formarea generalŁ. 

Totusi, intensitatea ajutorului poate fi majoratŁ p©nŁ la o 
intensitate maximŁ de 80% din costurile 

eligibile, dupŁ cum urmeazŁ: 

(a) cu 10 puncte procentuale dacŁ formarea este acordatŁ 
lucrŁtorilor cu handicap sau defavorizaŞi; 

(b) cu 10 puncte procentuale dacŁ ajutorul este acordat 
´ntreprinderilor mijlocii si cu 20 de puncte procentuale dacŁ 
ajutorul este acordat ´ntreprinderilor mici. 

Intensitatea ajutoarelor acordate ´n sectorul transportului 
maritim poate ajunge la 100% din costurile eligibile, 
indiferent dacŁ proiectul se referŁ la o formare specificŁ sau 
la una generalŁ, dacŁ sunt ´ndeplinite urmŁtoarele condiŞii: 

a) beneficiarul formŁrii nu este membru activ al echipei, ci 
este supranumerar la bord ķI 

b) formarea are loc la bordul unor nave ´nscrise ´n registrele 
ComunitŁŞii. 

generalŁ ï ´nseamnŁ formare cu un 
conŞinut care nu este aplicabil 
exclusiv sau preponderent postului 
actual sau viitor al angajatului ´n 
´ntreprindere, ´nsŁ care oferŁ 
calificŁri ce pot fi transferate ´ntr-o 
mare mŁsurŁ cŁtre alte ´ntreprinderi 
sau alte domenii de activitate.  

Formare specificŁ ï ´nseamnŁ 
formare cu un conŞinut aplicabil direct 
si principal postului actual sau viitor 
al angajatului ´n ´ntreprindere si care 
oferŁ calificŁri ce nu pot fi transferate 
cŁtre alte ´ntreprinderi sau alte 
domenii de activitate sau care pot fi 
transferate numai ´ntr-o mŁsurŁ 
limitatŁ. 

Ċn cazurile ´n care proiectul de ajutor 
implicŁ at©t componente de formare 
generalŁ, c©t si componente de 
formare specificŁ, care nu pot fi 
separate pentru calcularea intensitŁŞii 
ajutorului, precum si ´n cazurile ´n 
care caracterul specific sau general 
al proiectului de ajutor pentru formare 
nu poate fi stabilit, se aplicŁ 
intensitŁŞile ajutoarelor aplicabile 
formŁrii specifice. 
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ActivitŁŞi eligibile 

ActivitŁŞile care vizeazŁ asistarea tinerilor absolvenŞi ai programelor de educaŞie si formare profesionalŁ iniŞialŁ, ´n vederea adaptŁrii la cerinŞele 
specifice primului loc de muncŁ relevant. Asistarea tinerilor absolvenŞi se realizeazŁ ´n primele 6 luni la primul loc de muncŁ pentru care persoana 

respectivŁ are ´ncheiat un contract de muncŁ de cel puŞin 24 de luni. Asistarea tinerilor absolvenŞi se realizeazŁ prin programe de mentorat, care includ 
coordonarea/´ndrumarea/evaluarea activitŁŞii tinerilor angajaŞi de cŁtre un mentor, consilierea profesionalŁ a tinerilor angajaŞi, formarea tinerilor angajaŞi cu 
privire la specificul locului lor de muncŁ, formarea mentorilor pentru eficientizarea programelor de mentorat (de exemplu, prin programe de formare/dezvoltare 
a competenŞelor din standardul ocupaŞional pentru formator). 

Cheltuieli eligibile 

Cheltuielile eligibile ale proiectului de formare, pe baza cŁrora se calculeazŁ intensitatea ajutorului de stat sunt urmŁtoarele: 

a) Costurile de personal ale formatorilor. DacŁ formatorul este un angajat al ´ntreprinderii beneficiare, atunci costul de personal al acestuia este proporŞional 
cu salariul sŁu, multiplicat de orele pe parcursul cŁrora realizeazŁ activitatea de formare.; 

b) Cheltuielile de deplasare ale formatorilor si participanŞilor la formare, inclusiv cheltuielile de cazare; 

c) Alte cheltuieli curente, precum cele pentru materiale si furnituri direct legate de proiect. Aceste costuri includ cheltuielile legate ´n mod direct si exclusiv de 
proiectul de formare referitoare la: elaborarea/multiplicarea/distribuirea materialelor didactice, achiziőia materialelor didactice, materiale consumabile, licenőe 
software etc.; 

d) Amortizarea instrumentelor si echipamentelor, ´n mŁsura ´n care acestea sunt utilizate exclusiv pentru proiectul de formare ´n cauzŁ; 

e) Costurile serviciilor de ´ndrumare si consiliere privind proiectul de formare. Acest cost include serviciile de ´ndrumare si consiliere externe la care poate 
recurge ´ntreprinderea beneficiarŁ pentru a se concentra pe nevoile de formare ale angajaŞilor proprii.; 

f) costurile de personal ale participanŞilor la proiectul de formare; 

g) costurile indirecte generale (costuri administrative, chirie, cheltuieli generale), p©nŁ la maximum totalului celorlalte costuri eligibile menŞionate la literele (a)-
(e). (Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008) 

h) alte cheltuieli suplimentare ´n valoare de maxim 5% din costurile prevŁzute la literele a) ï f) si care vor cuprinde urmŁtoarele categorii de cheltuieli ´n 
conformitate cu Ordinul comun MMFESMEF nr.3/185/2008 

- cheltuieli cu personalul ï cheltuielile cu personalul propriu al ´ntreprinderii beneficiare implicat ´n implementarea proiectului (altul dec©t persoanele 
angajate participante la cursuri de formare profesionalŁ). Ċn echipa de implementare a unui proiect depus ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru 



 
  

 

 

  

 
      

 UNIUNEA EUROPEANŁ GUVERNUL ROMąNIEI 
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI  
Iˑ PROTEC˓IEI SOCIALE 

AMPOSDRU 

Fondul Social European 
POS DRU 2007-2013 

Instrumente Structurale 
2007 - 2013 

  UNIVERSITATEA  
ROMĄNO-GERMANŀ DIN SIBIU 

 

Proiect cofinanŞat din Fondul Social European prin Programul OperaŞional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013. Investeĸte ´n oameni! 
 

 

 

SECRETARIATUL TEHNIC PERMANENT 
al Pactului Regional pentru Ocupare ĸi Incluziune SocialŁ ´n Regiunea Centru 
 

Calea DumbrŁvii, nr. 28-32, 550324, Sibiu - Biroul STP, PiaŞa Aurel Vlaicu, nr. 11 
Tel: 0372 769 558, 0269 233 568, Fax: 0369 447 882, e-mail: secretariat@stpcentru.ro  

formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ vor fi incluse urmŁtoarele persoane angajate ale ´ntreprinderii beneficiare, respectiv: manager de proiect; 
responsabil financiar; responsabil resurse umane. Cheltuielile cu personalul implicat ´n echipa de implementare a proiectului, angajat al ´ntreprinderii 
beneficiare, nu vor depŁsi media cheltuielilor cu personalul realizate de respectiva ´ntreprindere ´n ultimele 6 luni. 

- cheltuieli aferente managementului de proiect ï sunt eligibile toate cheltuielile prevŁzute pentru aceastŁ categorie ´n Anexa 6 a Ordinului comun 
MMFES-MEF nr.3/185/2008; 

- taxe ï ´n cadrul acestei categorii unt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: taxe de certificare a competenŞelor (inclusiv taxe de certificare a competenőelor 
profesionale obŞinute pe alte cŁi dec©t cele formale); taxe de eliberare a certificatelor de calificare; taxe de participare la programe de formare/ 
educaŞie. 

- cheltuieli financiare si juridice ï sunt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: cheltuieli aferente deschiderii si gestionŁrii contului bancar al proiectului; costul 
aferent garanŞiilor oferite de bŁnci sau de alte instituŞii financiare; audit; contabilitate. 

- cheltuieli de informare si publicitate. 

Important: 

1. Valoarea ´nsumatŁ a cheltuielilor menŞionate la literele f) si g) nu va depŁsi valoarea ´nsumatŁ a cheltuielilor menἪionate la literele a) - e). 

2. Valoarea cheltuielilor generale de administraŞie este de 5% din valoarea ´nsumatŁ a costurilor prevŁzute la literele a) ï f) si h) si a costurilor pentru ´nchirieri 
prevŁzute la litera g). 

3. Pentru proiectele depuse ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru formare profesionalŁ generalŁ si specificŁ este eligibilŁ subcontractarea ´n valoare de 
maxim 60% din totalul cheltuielilor eligibile. 

4. Ċn privinŞa costurilor de personal ale participanŞilor la formare, se iau ´n considerare numai orele ´n care participanŞii participŁ efectiv la formare, dupŁ 
deducerea eventualelor ore lucrŁtoare. 

5. Cheltuielile prevŁzute la literele a) - h) vor fi ´ncadrate ´n categoriile de cheltuieli eligibile specificate ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF 
nr.3/185/2008. 

6. Cheltuielile de tip FEDR, asa cum sunt definite ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008, sunt eligibile ´n cadrul proiectelor finanŞate din 
schema de ajutor de stat pentru formare profesionalŁ generalŁ si specificŁ ´n procent de maxim 10% din totalul costurilor eligibile. 
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Program de finanŞare: POS-DRU Axa 2-DMI 2.3 Acces ĸi participare la FPC: Bani pentru formare profesionalŁ (schemŁ de 
ajutor de stat) 
 

SolicitanŞi eligibili: 

Ċntreprinderile ai cŁror angajaŞi participŁ la cursurile organizate ´n cadrul proiectelor de formare profesionalŁ, 
cu respectarea obiectivelor prezentei scheme.  

1. Sectorul de activitate 

¶ Ċntreprinderilor care activeazŁ ´n toate sectoarele economice cu excepŞia ajutoarelor care favorizeazŁ activitŁŞile 
´n domeniul prelucrŁrii ĸi comercializŁrii produselor agricole, ´n urmŁtoarele cazuri:  

- atunci c©nd valoarea ajutorului este stabilitŁ pe baza preŞului sau a cantitŁŞii unor astfel de produse 
achiziŞionate de la producŁtori primari sau comercializate de cŁtre ´ntreprinderile ´n cauzŁ;  

- atunci c©nd acordarea ajutorului este condiŞionatŁ de obligaŞia a fi direcŞionat, parŞial sau integral, cŁtre 
producŁtorii primari. 

¶ NU se acordŁ ajutoare:  

- destinate activitŁŞilor legate de exporturi, adicŁ ajutoarelor direct legate de cantitŁŞile exportate, de ´nfiinŞarea 
si exploatarea unei reŞele de distribuŞie sau de alte cheltuieli curente legate de activitatea de export; 

- condiŞionate de utilizarea preferenŞialŁ a produselor naŞionale faŞŁ de produsele importate. 

2. SituaŞia economico-financiarŁ 

¶ Ċntreprinderile aflate ´n dificultate NU sunt eligibile 

3. ObligaŞia de a rambursa un ajutor de stat care a fost declarat incompatibil printr-o decizie a Comisiei 
Europene 

¶ Ċntreprinderile care au primit anterior un ajutor care a fost declarat incompatibil de cŁtre Comisia EuropeanŁ, iar 
´n prezent trebuie sŁ ramburseze statului acest ajutor, NU sunt eligibile pentru nici unul din beneficiile prevŁzute 
ń schemele de ajutor de stat si de minimis finanŞate din POSDRU. 

 

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaŞiei: 

31.03.2010 

 

DocumentaŞia necesarŁ se 
gŁseĸte la: 

Website-ul programului: 
http://www.mmuncii.ro, sau pe 
website-urile 
http://www.fseromania.ro 

http://www.fonduri-structurale.ro 

file:///C:/Users/AsistentManager/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Low/Content.IE5/CAKGSUIL/Baza%20de%20date%20excel.xls
http://www.inforegio.ro/
http://www.mdlpl.ro/
http://www.mdlpl.ro/
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4. Momentul transmiterii cererii de ajutor 

¶ Ċntreprinderile care transmit o cerer de ajutor pentru unul sau mai multe proiecte a cŁror implementare a ´nceput 
deja NU sunt eligibile pentru ajutor. 

5. Efectul stimulativ ï ´n cazul ´ntreprinderilor mari  

¶ Ċntreprinderile mari care nu pot demonstra efectul stimulativ al ajutorului de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ 
si al ajutorului de stat pentru formarea profesionalŁ solicitat, dupŁ caz, nu sunt eligibile. 

NU pot fi depuse cereri ´n parteneriat 

Ajutorul de stat reprezintŁ orice mŁsurŁ care ´ndeplineste toate criteriile prevŁzute la art. 87 alin.1 din Tratatul de 
instituire a ComunitŁŞii Europene, respectiv sprijinul financiar acordat de cŁtre stat (autoritate publicŁ) tuturor 
activitŁŞilor economice/comerciale, indiferente de forma juridicŁ sau statutul de organizare pentru a susŞine costuri 
care trebuie acoperite ´n mod normal ´n desfŁsurarea afacerilor. Suportul trebuie sŁ fie unul selectiv, fiind astfel 
susceptibil de a distorsiona competiŞia de pe piaŞŁ sau de a afecta condiŞiile ´n care se desfŁsoarŁ comerŞul ´ntre 
Statele Membre. 

Important. Aceeasi ´ntreprindere poate depune una sau mai multe cereri de ajutor ´n cadrul uneia sau a mai multe 
scheme de ajutor de stat si/sau de minimis POS-DRU, cu respectarea urmŁtoarelor condiŞii: 

a) valoarea minimŁ a fiecŁrei cereri de ajutor depusŁ reprezintŁ echivalentul ´n lei a 10.000 euro; 

b) valoarea cumulatŁ a ajutorului acordat pentru 2 (doi) ani consecutivi (´ncep©nd de la acordarea primului ajutor) 
respectivei ´ntreprinderi, prin cererile de ajutor depuse ´n cadrul fiecŁrei scheme de ajutor POS-DRU, sŁ nu 
depŁĸeascŁ echivalentul ´n lei a 2.000.000 euro reprezent©nd sprijin financiar acordat prin schema de ajutor de stat 
pentru formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ; 

SAU 

c) valoarea cumulatŁ maximŁ a ajutorului acordat reprezintŁ echivalentul ´n lei a 200.000 de euro pentru o 
´ntreprindere (100.000 euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor) pe durata a 3 (trei) 
exerciŞii fiscale (anul fiscal ´n curs ĸi 2 ani precedenŞi). 

Important: ´ndeplinirea acestor condiŞii se realizeazŁ simultan a) si b) 

 



 
  

 

 

  

 
      

 UNIUNEA EUROPEANŁ GUVERNUL ROMąNIEI 
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI  
Iˑ PROTEC˓IEI SOCIALE 

AMPOSDRU 

Fondul Social European 
POS DRU 2007-2013 

Instrumente Structurale 
2007 - 2013 

  UNIVERSITATEA  
ROMĄNO-GERMANŀ DIN SIBIU 

 

Proiect cofinanŞat din Fondul Social European prin Programul OperaŞional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013. Investeĸte ´n oameni! 
 

 

 

SECRETARIATUL TEHNIC PERMANENT 
al Pactului Regional pentru Ocupare ĸi Incluziune SocialŁ ´n Regiunea Centru 
 

Calea DumbrŁvii, nr. 28-32, 550324, Sibiu - Biroul STP, PiaŞa Aurel Vlaicu, nr. 11 
Tel: 0372 769 558, 0269 233 568, Fax: 0369 447 882, e-mail: secretariat@stpcentru.ro  

Valoarea contribuŞiei beneficiarului: 

DiferenŞa rezultatŁ din aplicarea intensitŁŞii ajutorului 
reprezintŁ contribuŞia proprie a ´ntreprinderii. 

 Valoarea maximŁ a finanŞŁrii nerambursabile: 

Intensitatea ajutorului reprezintŁ valoarea ajutorului 
(asistenŞa financiarŁ nerambursabilŁ solicitatŁ) exprimat ca 

procentaj din costurile eligibile acordatŁ unei ´ntreprinderi. Ċn 
vederea calculŁrii intensitŁŞii ajutorului, toate cifrele utilizate 
sunt cele cŁrora nu li s-au aplicat deduceri fiscale sau alte 
taxe. 

Intensitatea ajutorului este stabilitŁ ´n funcŞie de 
dimensiunea ´ntreprinderii ĸi tipul de formare (generalŁ sau 
specificŁ), respectiv: 

 

Ajutorul acordat prin schema de ajutor de stat pentru 
formare profesionalŁ generalŁ si specificŁ este compatibil 
cu piaŞa comunŁ ´n sensul articolului 87 alineatul (3) din 
Tratat si este exceptat de la obligaŞia de notificare prevŁzutŁ 
la articolul 88 alineatul (3) din Tratat dacŁ ´ndeplineste 
urmŁtoarele condiŞii: 

1. Intensitatea ajutorului nu poate sŁ depŁseascŁ: 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea minimŁ a unei cereri de 
finanŞare pentru prezenta schemŁ 
trebuie sŁ fie de 10.000 euro 
(echivalent ´n lei) iar valoarea 
maximŁ nu va depŁsi 2.000.000 
Euro (echivalent ´n lei)/2 (doi) ani 

consecutivi. 

Ajutorul se acordŁ sub formŁ de 
finanŞŁri nerambursabile ´n una sau 
mai multe tranĸe. Tranĸele se 
actualizeazŁ la valoarea de la 
momentul acordŁrii ajutorului. 

Intensitatea ajutorului pentru schema 
de ajutor de stat pentru formare 
profesionalŁ generalŁ si specificŁ se 
stabileste ca procent din costurile 
totale eligibile, ´n funcŞie de tipul 
´ntreprinderii solicitante, de tipul 
formŁrii profesionale (generalŁ sau 
specificŁ) si ´n funcŝie de categoria 
angajatului participant la cursurile de 
formare profesionalŁ. Formare 
generalŁ ï ´nseamnŁ formare cu un 
conŞinut care nu este aplicabil 
exclusiv sau preponderent postului 
actual sau viitor al angajatului ´n 
´ntreprindere, ´nsŁ care oferŁ 

Dimensiunea 
´ntreprinderii 
 
 
MICŀ 
 
MEDIE 
 
MARE 
 
 

Formare 
generalŁ 

 
 

80% 
 

70% 
 

60% 
 
 

Formare 
specificŁ 

 
 

45% 
 

35% 
 

25% 
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a) 25% din costurile eligibile pentru formarea specificŁ ķI 

b) 60% din costurile eligibile pentru formarea generalŁ. 

Totusi, intensitatea ajutorului poate fi majoratŁ p©nŁ la o 
intensitate maximŁ de 80% din costurile eligibile, dupŁ cum 
urmeazŁ: 

(a) cu 10 puncte procentuale dacŁ formarea este acordatŁ 
lucrŁtorilor cu handicap sau defavorizaŞi; 

(b) cu 10 puncte procentuale dacŁ ajutorul este acordat 
´ntreprinderilor mijlocii si cu 20 de puncte procentuale dacŁ 
ajutorul este acordat ´ntreprinderilor mici. 

Intensitatea ajutoarelor acordate ´n sectorul transportului 
maritim poate ajunge la 100% din costurile eligibile, 
indiferent dacŁ proiectul se referŁ la o formare specificŁ sau 
la una generalŁ, dacŁ sunt ´ndeplinite urmŁtoarele condiŞii: 

a) beneficiarul formŁrii nu este membru activ al echipei, ci 
este supranumerar la bord ķI 

b) formarea are loc la bordul unor nave ´nscrise ´n registrele 
ComunitŁŞii. 

calificŁri ce pot fi transferate ´ntr-o 
mare mŁsurŁ cŁtre alte ´ntreprinderi 
sau alte domenii de activitate.  

Formare specificŁ ï ´nseamnŁ 
formare cu un conŞinut aplicabil direct 
si principal postului actual sau viitor 
al angajatului ´n ´ntreprindere si care 
oferŁ calificŁri ce nu pot fi transferate 
cŁtre alte ´ntreprinderi sau alte 
domenii de activitate sau care pot fi 
transferate numai ´ntr-o mŁsurŁ 
limitatŁ. 

Ċn cazurile ´n care proiectul de ajutor 
implicŁ at©t componente de formare 
generalŁ, c©t si componente de 
formare specificŁ, care nu pot fi 
separate pentru calcularea intensitŁŞii 
ajutorului, precum si ´n cazurile ´n 
care caracterul specific sau general 
al proiectului de ajutor pentru formare 
nu poate fi stabilit, se aplicŁ 
intensitŁŞile ajutoarelor aplicabile 
formŁrii specifice. 

ActivitŁŞi eligibile 

SubvenŞionarea costurilor cu formarea profesionalŁ (calificare/recalificare) pentru angajaŞii proprii. 

ActivitŁŞile vizeazŁ: 

¶ sprijin pentru actualizarea strategiilor/planurilor de dezvoltare a resurselor umane din ´ntreprinderile care solicitŁ ajutor de stat; 
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¶ formarea profesionalŁ continuŁ a angajaŞilor ´n vederea calificŁrii/recalificŁrii acestora (inclusiv validarea ´nvŁŞŁrii anterioare ca parte a programelor de 
formare); 

¶ mŁsuri de sprijin pentru participarea angajaŞilor la programe de calificare/recalificare, cum ar fi: activitŁŞi de acompaniere a membrilor familiilor acestora, 
membri dependenŞi de servicii sociale (ex. ´ngrijire socialŁ, ocrotire, etc.) ï ´n perioada ´n care angajatul participŁ la programele de formare. 

Conform OrdonanŞei Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionalŁ a adulŞilor cu modificŁrile si completŁrile ulterioare, republicatŁ, calificarea, 
respectiv recalificarea, reprezintŁ pregŁtirea profesionalŁ care permite unei persoane sŁ desfŁsoare activitŁŞi specifice uneia sau mai multor ocupaŞii. Pentru a 
fi consideratŁ eligibilŁ, formarea profesionalŁ finanŞatŁ ´n cadrul acestui domeniu trebuie sŁ se realizeze ´n cadrul unor programe de formare profesionalŁ 
autorizate ´n conformitate cu prevederile legislaŞiei naŞionale ´n vigoare. 

Cheltuieli eligibile 

Cheltuielile eligibile ale proiectului de formare, pe baza cŁrora se calculeazŁ intensitatea ajutorului de stat sunt urmŁtoarele: 

a) Costurile de personal ale formatorilor. DacŁ formatorul este un angajat al ´ntreprinderii beneficiare, atunci costul de personal al acestuia este 

proporŞional cu salariul sŁu, multiplicat de orele pe parcursul cŁrora realizeazŁ activitatea de formare.; 

b) Cheltuielile de deplasare ale formatorilor si participanŞilor la formare, inclusiv cheltuielile de cazare; 

c) Alte cheltuieli curente, precum cele pentru materiale si furnituri direct legate de proiect. Aceste costuri includ cheltuielile legate ´n mod direct si exclusiv de 
proiectul de formare referitoare la: elaborarea/multiplicarea/distribuirea materialelor didactice, achiziőia materialelor didactice, materiale 

consumabile, licenőe software etc.; 

d) Amortizarea instrumentelor si echipamentelor, ´n mŁsura ´n care acestea sunt utilizate exclusiv pentru proiectul de formare ´n cauzŁ; 

e) Costurile serviciilor de ´ndrumare si consiliere privind proiectul de formare. Acest cost include serviciile de ´ndrumare si consiliere externe la care poate 
recurge ´ntreprinderea beneficiarŁ pentru a se concentra pe nevoile de formare ale angajaŞilor proprii.; 

f) costurile de personal ale participanŞilor la proiectul de formare; 

g) costurile indirecte generale (costuri administrative, chirie, cheltuieli generale), p©nŁ la maximum totalului celorlalte costuri eligibile menŞionate la literele (a)-
(e). (Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008) 

h) alte cheltuieli suplimentare ´n valoare de maxim 5% din costurile prevŁzute la literele a) ï f) si care vor cuprinde urmŁtoarele categorii de cheltuieli ´n 
conformitate cu Ordinul comun MMFES-MEF nr.3/185/2008 

- cheltuieli cu personalul ï cheltuielile cu personalul propriu al ´ntreprinderii beneficiare implicat ´n implementarea proiectului (altul dec©t persoanele 
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angajate participante la cursuri de formare profesionalŁ). Ċn echipa de implementare a unui proiect depus ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru 
formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ vor fi incluse urmŁtoarele persoane angajate ale ´ntreprinderii beneficiare, respectiv: manager de proiect; 
responsabil financiar; responsabil resurse umane. Cheltuielile cu personalul implicat ´n echipa de implementare a proiectului, angajat al ´ntreprinderii 
beneficiare, nu vor depŁsi media cheltuielilor cu personalul realizate de respectiva ´ntreprindere ´n ultimele 6 luni. 

- cheltuieli aferente managementului de proiect ï sunt eligibile toate cheltuielile prevŁzute pentru aceastŁ categorie ´n Anexa 6 a Ordinului comun 
MMFES-MEF nr.3/185/2008; 

- taxe ï ´n cadrul acestei categorii unt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: taxe de certificare a competenŞelor (inclusiv taxe de certificare a competenőelor 
profesionale obŞinute pe alte cŁi dec©t cele formale); taxe de eliberare a certificatelor de calificare; taxe de participare la programe de formare/ 
educaŞie. 

- cheltuieli financiare si juridice ï sunt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: cheltuieli aferente deschiderii si gestionŁrii contului bancar al proiectului; costul 
aferent garanŞiilor oferite de bŁnci sau de alte instituŞii financiare; audit; contabilitate. 

- cheltuieli de informare si publicitate. 

Important: 

1. Valoarea ´nsumatŁ a cheltuielilor menŞionate la literele f) si g) nu va depŁsi valoarea ´nsumatŁ a cheltuielilor menőionate la literele a) - e). 

2. Valoarea cheltuielilor generale de administraŞie este de 5% din valoarea ´nsumatŁ a costurilor prevŁzute la literele a) ï f) si h) si a costurilor pentru ´nchirieri 
prevŁzute la litera g). 

3. Pentru proiectele depuse ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru formare profesionalŁ generalŁ si specificŁ este eligibilŁ subcontractarea ´n valoare de 
maxim 60% din totalul cheltuielilor eligibile. 

4. Ċn privinŞa costurilor de personal ale participanŞilor la formare, se iau ´n considerare numai orele ´n care participanŞii participŁ efectiv la formare, dupŁ 
deducerea eventualelor ore lucrŁtoare. 

5. Cheltuielile prevŁzute la literele a) - h) vor fi ´ncadrate ´n categoriile de cheltuieli eligibile specificate ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF 
nr.3/185/2008. 

6. Cheltuielile de tip FEDR, asa cum sunt definite ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008, sunt eligibile ´n cadrul proiectelor finanŞate din 
schema de ajutor de stat pentru formare profesionalŁ generalŁ si specificŁ ´n procent de maxim 10% din totalul costurilor eligibile. 

 

Ċnapoi la prima paginŁ... 
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Program de finanŞare: POS-DRU Axa 3-DMI 3.2 Formare ĸi sprijin pentru ´ntreprinderi ĸi angajaŞi pentru promovarea 
adaptabilitŁŞii: Bani pentru sŁnŁtatea ĸi siguranŞa salariaŞilor (schema de ajutor de minimis) 
 

SolicitanŞi eligibili: 

Ċntreprinderea care ´mbunŁtŁŞeĸte condiŞiile de sŁnŁtate ĸi securitate la locul de muncŁ.  

1. Sectorul ´n care ´ĸi desfĸŁĸoarŁ activitatea economicŁ 

Ċn cadrul acestei scheme de minimis NU se acordŁ ajutoare: 

¶ ´ntreprinderilor care-si desfŁsoarŁ activitatea ´n sectoarele pescuitului si acvaculturii, reglementate de 
Regulamentul CE nr. 104/2000, publicat ´n Jurnalul Oficial al UE nr. L 17/21.01.2000; 

¶ ´ntreprinderilor care-si desfŁsoarŁ activitatea ´n producŞia primarŁ a produselor agricole, astfel cum sunt 
enumerate ´n Anexa 1 a Tratatului CE; 

¶ ´ntreprinderilor care-si desfŁsoarŁ activitatea ´n transformarea si comercializarea produselor agricole, prevŁzute 
in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, ´n urmŁtoarele cazuri: atunci c©nd valoarea ajutorului este stabilitŁ pe baza 
preŞului sau a cantitŁŞii produselor ´n cauzŁ achiziŞionate de la producŁtorii primari sau introduse pe piaŞŁ de 
´ntreprinderile ´n cauzŁ; atunci c©nd ajutorul este condiŞionat de transferarea lui parŞialŁ sau integralŁ cŁtre 
producŁtori primari. 

¶ ´ntreprinderilor care desfŁĸoarŁ activitŁŞi legate de export cŁtre ŞŁri terŞe sau cŁtre state membre, respectiv 
ajutoarele legate direct de cantitŁŞile exportate, ajutoarele destinate ´nfiinŞŁrii si funcŞionŁrii unei reŞele de 
distribuŞie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export; 

¶ ajutoarele subordonate folosirii mŁrfurilor naŞionale ´n locul celor importate; 

¶ ´ntreprinderilor care ´si desfŁsoarŁ activitatea ´n sectorul cŁrbunelui, ´n sensul Regulamentului CE nr. 1407/2002 
privind ajutorul de stat pentru industria cŁrbunelui, publicat ´n Jurnalul Oficial al UE nr. L 205/02.08.2002; 

¶ ajutoarele pentru achiziŞia de vehicule de transport rutier de mŁrfuri, acordate ´ntreprinderilor care efectueazŁ 
transport rutier de mŁrfuri ´n numele terŞilor; 

¶ ajutoarele acordate ´ntreprinderilor ´n dificultate asa cum sunt acestea definite ´n Liniile directoare comunitare 

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaŞiei: 

31.03.2010 

 

DocumentaŞia necesarŁ se 
gŁseĸte la: 

Website-ul programului: 
http://www.mmuncii.ro, sau pe 
website-urile 
http://www.fseromania.ro 

http://www.fonduri-structurale.ro 

http://www.mmuncii.ro/
http://www.mdlpl.ro/
http://www.mdlpl.ro/
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privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea ´ntreprinderilor ´n dificultate, publicate Jurnalul Oficial al 
UE nr. C 244/2004 

2. SituaŞia economico-financiarŁ 

¶ Ċntreprinderile aflate ´n dificultate NU sunt eligibile 

3. ObligaŞia de a rambursa un ajutor de stat care a fost declarat incompatibil printr-o decizie a Comisiei 
Europene 

¶ Ċntreprinderile care au primit anterior un ajutor care a fost declarat incompatibil de cŁtre Comisia EuropeanŁ, iar 
´n prezent trebuie sŁ ramburseze statului acest ajutor, NU sunt eligibile pentru nici unul din beneficiile prevŁzute 
´n schemele de ajutor de stat si de minimis finanŞate din POSDRU. 

4. Momentul transmiterii cererii de ajutor 

¶ ċntreprinderile care transmit o cerere de ajutor pentru unul sau mai multe proiecte a cŊror implementare a 
´nceput deja NU sunt eligibile pentru ajutor. 

NU pot fi depuse cereri ´n parteneriat 

Ajutorul de minimis ï Pe l©ngŁ ajutorul oferit cu un scop specific (investiἪii, ocuparea forŞei de muncŁ sau formare, 
de exemplu), statul membru poate acorda ajutoare pentru atingerea anumitor obiective ´n conformitate cu 
Regulamentul /CE) nr.1998/2006. Ajutorul de minimis este compatibil dacŁ nu depŁseste suma de 200.000 euro per 
´ntreprindere (100.000 Euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor) pe o perioadŁ de timp 
de 3 ani fiscali (2 ani anteriori si anul ´n curs atunci c©nd se acordŁ ajutorul de minimis respectiv). Solicitantul 
(´ntreprinderea) trebuie sŁ ia ´n considerare toate contribuŞiile primite sub forma de ajutor ñde minimisò, inclusiv 
ajutorul pe care doreste sŁ-l obŞinŁ. 

AtenŞie se verificŁ: Valoarea totalŁ a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat ´ntreprinderea pe o perioadŁ de 3 
ani consecutivi (2 ani fiscali precedenŞi si anul fiscal ´n curs), cumulatŁ cu valoarea alocŁrii financiare acordate ´n 
conformitate cu prevederile schemei de ajutor de minimis, nu depŁseste echivalentul ´n lei a 200.000 Euro (100.000 
Euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor). Aceste plafoane se aplicŁ indiferent de forma 
ajutorului de minimis sau de obiectivul urmŁrit si indiferent dacŁ ajutorul este finanŞat din surse naŞionale sau 
comunitare. 

Important. Aceeasi ´ntreprindere poate depune una sau mai multe cereri de ajutor ´n cadrul uneia sau a mai multe 
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scheme de ajutor de stat si/sau de minimis POS-DRU, cu respectarea urmŁtoarelor condiŞii: 

a) valoarea minimŁ a fiecŁrei cereri de ajutor depusŁ reprezintŁ echivalentul ´n lei a 10.000 euro; 

b) valoarea cumulatŁ a ajutorului acordat pentru 2 (doi) ani consecutivi (´ncep©nd de la acordarea primului ajutor) 
respectivei ´ntreprinderi, prin cererile de ajutor depuse ´n cadrul fiecŁrei scheme de ajutor POS-DRU, sŁ nu 
depŁĸeascŁ echivalentul ´n lei a 2.000.000 euro reprezent©nd sprijin financiar acordat prin schema de ajutor de stat 
pentru formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ; 

SAU 

c) valoarea cumulatŁ maximŁ a ajutorului acordat reprezintŁ echivalentul ´n lei a 200.000 de euro pentru o 
´ntreprindere (100.000 euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor) pe durata a 3 (trei) 
exerciŞii fiscale (anul fiscal ´n curs ĸi 2 ani precedenŞi). 

Important: ´ndeplinirea acestor condiŞii se realizeazŁ simultan a) si c) 

Valoarea contribuŞiei beneficiarului: 

Ċn cazul ´n care valoarea eligibilŁ a proiectului 
propus de ´ntreprinderea solicitantŁ depŁseste 
valoarea ajutorului maxim de minimis (200.000 
euro, respectiv 100.000 euro pentru ´ntreprinderile 
care activeazŁ ´n sectorul transporturilor), diferenŞa 
rezultatŁ va reprezenta contribuŞia proprie a 
´ntreprinderii pentru proiectul propus. 

 Valoarea maximŁ a finanŞŁrii nerambursabile: 

Intensitatea ajutorului reprezintŁ valoarea ajutorului (asistenŞa 
financiarŁ nerambursabilŁ solicitatŁ) exprimat ca procentaj din 

costurile eligibile acordatŁ unei ´ntreprinderi. Ċn vederea 
calculŁrii intensitŁŞii ajutorului, toate cifrele utilizate sunt cele 
cŁrora nu li s-au aplicat deduceri fiscale sau alte taxe. 

Intensitatea maximŁ a ajutorului acordat prin schema de ajutor 
de minimis poate ajunge PĄNŀ LA 100% DIN COSTURILE 
ELIGIBILE determinate ´n conformitate cu regulile de 
eligibilitate pentru POS-DRU stabilite ´n: 

¶ Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Consiliului privind 
Fondul Social European; 

¶ Ordinul comun nr.3/185/2008 al ministrului muncii, familiei 
si egalitŁŞii de sanse si al ministrului economiei si 
finanŞelor pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea minimŁ a unei cereri de 
ajutor reprezintŁ echivalentul ´n lei a 
10.000 euro ĸi valoarea maximŁ a 
finanŞŁrii acordate reprezintŁ 
echivalentul ´n lei a 200.000 de euro 
pentru o ´ntreprindere (100.000 euro 
´n cazul ´ntreprinderilor care 
activeazŁ ´n sectorul transporturilor) 
pe durata a 3 (trei) exerciŞii fiscale 
(anul fiscal ´n curs si 2 ani 
precedenŞi). 

 Solicitantul (´ntreprinderea) trebuie 
sŁ ia ´n considerare toate contribuŞiile 
primite sub forma de ajutor ñde 
minimisò, inclusiv ajutorul pe care 
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cheltuielilor eligibile ´n cadrul operaŞiunilor finanŞate prin 
POS-DRU 2007-2013; 

¶ Ghidul Solicitantului. 

Important: dacŁ 100% din cheltuielile eligibile corespunde cu o 
sumŁ care ar face ca ´ntreprinderea beneficiarŁ sŁ depŁseascŁ 
pragul de 200.000 euro (respectiv 100.000 euro pentru 
´ntreprinderile care activeazŁ ´n sectorul transporturilor), 
beneficiarul nu poate primi ajutorul pentru care s-a ´nscris. Prin 
urmare, schema de ajutor de minimis se referŁ la o intensitate a 
ajutorului de ñp©nŁ la maximum 100%ò. StŁ ´n sarcina 
´ntreprinderii solicitante sŁ verifice care este mŁrimea ajutorului 
de minimis de care mai poate beneficia si sŁ solicite, dacŁ este 
necesar, un procentaj mai redus din ajutor, astfel ´nc©t sŁ 
primeascŁ mŁcar o parte a ajutorului financiar la care s-a 
´nscris. 

Important: Ċn cazul ´n care valoarea totalŁ a ajutoarelor de 
minimis acordate unei ´ntreprinderi pe o perioadŁ de trei ani 
consecutivi, cumulatŁ cu valoarea alocŁrii financiare acordate 
´n conformitate cu prevederile prezentei scheme de ajutor de 
minimis, depŁseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro 
pentru ´ntreprinderile care activeazŁ ´n domeniul 
transporturilor), echivalent ´n lei, ´ntreprinderea solicitantŁ nu 
poate beneficia de ajutorul de minimis solicitat, nici chiar pentru 
acea fracŞiune din ajutor care nu depŁseste acest plafon. Astfel, 
dacŁ ajutorul de minimis solicitat depŁseste pragul de 200.000 
Euro (100.000 Euro pentru ´ntreprinderile care activeazŁ ´n 
domeniul transporturilor), echivalent ´n lei, cererea este 
respinsŁ. 

doreste sŁ-l obŞinŁ. 

Exemplu: dacŁ o ´ntreprindere a 
primit 150.000 euro ajutor de minimis 
´ntr-o perioadŁ de 3 ani, nu va putea 
sŁ solicite prin prezenta schemŁ mai 
mult de 50.000 euro, indiferent dacŁ 
aceastŁ sumŁ reprezintŁ mai puŞin de 
100% din costul proiectului. 

Ajutorul se acordŁ sub formŁ de 
finanŞŁri nerambursabile ´n una sau 
mai multe tranĸe. Tranĸele se 
actualizeazŁ la valoarea de la 
momentul acordŁrii ajutorului. 
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ActivitŁŞi eligibile 

SubvenŞionarea costurilor pentru asigurarea sŁnŁtŁŞii ĸi securitŁŞii la locul de muncŁ.  

ActivitŁŞile vizeazŁ: 

¶ asigurarea sŁnŁtŁŞii ĸi securitŁŞii la locul de muncŁ; 

¶ prevenirea bolilor profesionale; 

¶ informarea si instruirea lucrŁtorilor ´n domeniul sŁnŁtŁŞii ĸi securitŁŞii ´n muncŁ; 

¶ asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitŁŞii ĸi sŁnŁtŁŞii ´n muncŁ. 

Cheltuieli eligibile 

Cheltuielile eligibile pentru schema de ajutor de minimis sunt definite ´n conformitate cu Ordinul 

comun MMFES-MEF nr.3/185/2008, respectiv: 

a) cheltuieli cu personalul ï cuprind inclusiv cheltuielile cu persoanele implicate ´n echipa de implementare a proiectului si cheltuielile cu personalul propriu al 
´ntreprinderii care participŁ la activitŁŞile proiectului (procent corespunzŁtor cu perioada participŁrii la activitŁŞile proiectului). Echipa de implementare a unui 
proiect depus ´n cadrul schemei de ajutor de minimis cuprinde inclusiv urmŁtoarele persoane angajate ale ´ntreprinderii beneficiare, respectiv: manager de 
proiect; responsabil financiar; responsabil ´n domeniul securitŁŞii si sŁnŁtŁŞii lucrŁtorilor. Cheltuielile cu personalul implicat ´n echipa de implementare a 
proiectului, angajat al ´ntreprinderii beneficiare, nu vor depŁsi media cheltuielilor cu personalul realizate de respectiva ´ntreprindere ´n ultimele 6 luni. 

b) cheltuieli cu cazarea, transportul si diurna ï at©t pentru persoanele implicate ´n echipa de implementare a proiectului, c©t si pentru persoanele incluse ´n 
grupul ŞintŁ (angajaŞi ai ´ntreprinderii solicitante); 

c) cheltuieli aferente managementului de proiect; 

d) taxe ï ´n cadrul acestei categorii sunt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: taxe de certificare a competenŞelor (inclusiv taxe de certificare a competenŞelor 

profesionale obŞinute pe alte cŁi dec©t cele formale); taxe de eliberare a certificatelor de calificare; taxe de participare la programe de formare/ educaŞie. 

e) cheltuieli financiare si juridice; 

f) cheltuieli pentru ´nchirieri, amortizŁri si leasing; 

g) subvenŞii si burse ï ´n cadrul acestei categorii sunt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: subvenŞii pentru angajaŞii care fac parte din grupurile vulnerabile si au 
nevoie de sprijin financiar suplimentar ´n vederea participŁrii la formarea profesionalŁ continuŁ (de exemplu, persoane care aparŞin minoritŁŞilor etnice, 
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persoane cu dizabilitŁŞi, persoane care trŁiesc ´n comunitŁŞi izolate/sŁrace, alte persoane dezavantajate); subvenŞii pentru cursanŞi pe perioada derulŁrii 
cursurilor; subvenŞii pentru servicii sociale de ´ngrijire pentru persoanele dependente (bŁtr©ni, copii, persoane cu dizabilitŁŞi); premii ´n cadrul unor concursuri. 

h) cheltuieli generale de administraŞie; a cŁror valoare (costuri indirecte) se calculeazŁ prin aplicarea procentului fix de 5% la valoarea totalŁ a costurilor 
directe, cu excepŞia cheltuielilor de tip FEDR (respectiv 5-4 din bugetul cererii de ajutor); 

i) cheltuieli de informare si publicitate; 

j) cheltuieli de tip FEDR eligibile ´n procent de maxim 10% din valoarea totalŁ a ajutorului acordat ´n cadrul proiectelor finanŞate din schema de ajutor de 
minimis.. 

Important: este eligibilŁ subcontractarea ´n valoare de maxim 60% din totalul cheltuielilor eligibile. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ċnapoi la prima paginŁ... 
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Program de finanŞare: POS-DRU Axa 5-DMI 5.1 Dezvoltarea ĸi implementarea mŁsurilor active de ocupare: Bani pentru 
completarea echipei (schema de ajutor de stat) 
 

SolicitanŞi eligibili: 

Ċntreprinderile care angajeazŁ lucrŁtorii defavorizaŞi, lucrŁtorii extrem de defavorizaŞi ĸi/sau lucrŁtorii cu 
handicap.  

1. Sectorul ´n care ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea economicŁ 

¶ Ċntreprinderilor care activeazŁ ´n toate sectoarele economice cu excepŞia urmŁtoarelor:  

- ajutoarelor care favorizeazŁ activitŁŞile ´n domeniul prelucrŁrii si comercializŁrii produselor agricole, ´n 
urmŁtoarele cazuri: atunci c©nd valoarea ajutorului este stabilitŁ pe baza preŞului sau a cantitŁŞii unor astfel 
de produse achiziŞionate de la producŁtori primari sau comercializate de cŁtre ´ntreprinderile ´n cauzŁ; atunci 
c©nd acordarea ajutorului este condiŞionatŁ de obligaŞia a fi direcŞionat, parŞial sau integral, cŁtre producŁtorii 
primari; 

- ajutoarelor care favorizeazŁ activitŁŞile ´n sectorul cŁrbunelui. 

¶ NU se acordŁ ajutoare:  

- destinate activitŁŞilor legate de exporturi, adicŁ ajutoarelor direct legate de cantitŁŞile exportate, de ´nfiinŞarea 
si exploatarea unei reŞele de distribuŞie sau de alte cheltuieli curente legate de activitatea de export; 

- condiŞionate de utilizarea preferenŞialŁ a produselor naŞionale faŞŁ de produsele importate. 

2. SituaŞia economico-financiarŁ 

¶ Ċntreprinderile aflate ´n dificultate NU sunt eligibile 

3. ObligaŞia de a rambursa un ajutor de stat care a fost declarat incompatibil printr-o decizie a Comisiei 
Europene 

¶ Ċntreprinderile care au primit anterior un ajutor care a fost declarat incompatibil de cŁtre Comisia EuropeanŁ, iar 
´n prezent trebuie sŁ ramburseze statului acest ajutor, NU sunt eligibile pentru nici unul din beneficiile prevŁzute 
´n schemele de ajutor de stat si de minimis finanŞate din POSDRU. 

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaŞiei: 

30.11.2010 

 

DocumentaŞia necesarŁ se 
gŁseĸte la: 

Website-ul programului: 
http://www.mmuncii.ro, sau pe 
website-urile 
http://www.fseromania.ro 

http://www.fonduri-structurale.ro 

http://www.inforegio.ro/
http://www.mdlpl.ro/
http://www.mdlpl.ro/
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4. Momentul transmiterii cererii de ajutor 

¶ Ċntreprinderile care transmit o cerer de ajutor pentru unul sau mai multe proiecte a cŁror implementare a ´nceput 
deja NU sunt eligibile pentru ajutor. 

5. Locul de muncŁ vacant 

Ċn conformitate cu prevederile art. 40 si 41 din Regulamentul (CE) nr.800/2008, atunci c©nd recrutarea nu reprezintŁ o 
creĸtere netŁ a numŁrului de angajaŞi ´n ´ntreprinderea ´n cauzŁ ´n comparaŞie cu media pe cele 12 luni anterioare, 
postul sau posturile trebuie sŁ fi devenit vacante ca urmare a demisiei, a unui handicap, a pensionŁrii pentru limitŁ de 
v©rstŁ, a reducerii voluntare a timpului de lucru sau a ´ncetŁrii raporturilor de muncŁ pentru abatere profesionalŁ, si 
NU ca rezultat al reducerii unor posturi. 

Posturile pentru care ´ntreprinderea substituie angajatul sau angajaŞii pierduŞi ca urmare a reducerii posturilor pe 
parcursul ultimelor 12 luni, prin angajarea altor lucrŁtori defavorizaői sau cu handicap, nu sunt eligibile pentru ajutorul 
de stat pentru ocuparea forőei de muncŁ. Astfel, o ´ntreprindere nu poate solicita ajutor de stat pentru ocuparea unui 
post care a devenit vacant prin reducerea postului respectiv. 

6. Efectul stimulativ ï ´n cazul ´ntreprinderilor mari  

¶ Ċntreprinderile mari care nu pot demonstra efectul stimulativ al ajutorului de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ 
si al ajutorului de stat pentru formarea profesionalŁ solicitat, dupŁ caz, nu sunt eligibile. 

NU pot fi depuse cereri ´n parteneriat 

Ajutorul de stat reprezintŁ orice mŁsurŁ care ´ndeplineste toate criteriile prevŁzute la art. 87 alin.1 din Tratatul de 
instituire a ComunitŁŞii Europene, respectiv sprijinul financiar acordat de cŁtre stat (autoritate publicŁ) tuturor 
activitŁŞilor economice/comerciale, indiferente de forma juridicŁ sau statutul de organizare pentru a susŞine costuri 
care trebuie acoperite ´n mod normal ´n desfŁsurarea afacerilor. Suportul trebuie sŁ fie unul selectiv, fiind astfel 
susceptibil de a distorsiona competiŞia de pe piaŞŁ sau de a afecta condiŞiile ´n care se desfŁsoarŁ comerŞul ´ntre 
Statele Membre. 

Important. Aceeasi ´ntreprindere poate depune una sau mai multe cereri de ajutor ´n cadrul uneia sau a mai multe 
scheme de ajutor de stat si/sau de minimis POS-DRU, cu respectarea urmŁtoarelor condiŞii: 

a) valoarea minimŁ a fiecŁrei cereri de ajutor depusŁ reprezintŁ echivalentul ´n lei a 10.000 euro; 
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b) valoarea cumulatŁ a ajutorului acordat pentru 2 (doi) ani consecutivi (´ncep©nd de la acordarea primului ajutor) 
respectivei ´ntreprinderi, prin cererile de ajutor depuse ´n cadrul fiecŁrei scheme de ajutor POS-DRU, sŁ nu 
depŁĸeascŁ echivalentul ´n lei a 2.000.000 euro reprezent©nd sprijin financiar acordat prin schema de ajutor de stat 
pentru formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ; 

SAU 

c) valoarea cumulatŁ maximŁ a ajutorului acordat reprezintŁ echivalentul ´n lei a 200.000 de euro pentru o 
´ntreprindere (100.000 euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor) pe durata a 3 (trei) 
exerciŞii fiscale (anul fiscal ´n curs ĸi 2 ani precedenŞi). 

Important: ´ndeplinirea acestor condiŞii se realizeazŁ simultan a) si b) 

Valoarea contribuŞiei beneficiarului: 

DiferenŞa rezultatŁ din aplicarea intensitŁŞii ajutorului 
reprezintŁ contribuŞia proprie a ´ntreprinderii. 

 

 Valoarea maximŁ a finanŞŁrii nerambursabile: 

Intensitatea asjutorului pentru schema de ajutor pentru 
ocuparea forŞei de muncŁ reprezintŁ un procent din 
costurile salariale (salariul brut, ´nainte de impozitare, 
contribuŞiile obligatorii, costurile ´ngrijirii copilului si ´ngrijirii 
pŁrinŞilor, ´n funcŞie de categoria de lucrŁtor recrutat), 
precum si p©nŁ la maxim 100% din costurile suplimentare 
generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap 
pentru adaptarea locului de muncŁ. 

Ċntreprinderea poate sŁ primeascŁ pentru angajarea: 

a) LucrŁtor defavorizat: 50% din costurile salariale 
pentru primele 12 luni dupŁ angajare 

b) LucrŁtor extrem de defavorizat: 50% din costurile 
salariale pentru primele 24 luni dupŁ angajare 

c) LucrŁtor cu handicap: 

¶ 75% din costurile salariale pentru primele 24 luni 
dupŁ angajare; 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea minimŁ a unei cereri de 
finanŞare pentru prezenta schemŁ 
trebuie sŁ fie de 10.000 euro 
(echivalent ´n lei) iar valoarea 
maximŁ nu va depŁsi 2.000.000 
Euro (echivalent ´n lei)/2 (doi) ani 
consecutivi (´ncep©nd de la 
acordarea primului ajutor). 

Ajutorul se acordŁ sub formŁ de 
finanŞŁri nerambursabile ´n una sau 
mai multe tranĸe. Tranĸele se 
actualizeazŁ la valoarea de la 
momentul acordŁrii ajutorului. 

LucrŁtor defavorizat reprezintŁ 

loc de muncŁ regulat remunerat ´n 
ultimele 6 luni; sau 
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¶ 100% din costurile suplimentare generate de 
´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap: 
costurile de adaptare a spaŞiilor; costurile privind 
´ncadrarea ´n muncŁ a personalului pentru timpul 
utilizat exclusiv ´n scopul acordŁrii de asistenŞŁ 
lucrŁtorilor cu handicap; costurile adaptŁrii sau 
dob©ndirii echipamentelor, ori ale dob©ndirii si 
validŁrii programelor informatice pentru utilizarea 
acestora de cŁtre lucrŁtorii cu handicap, inclusiv 
facilitŁŞi tehnologice adaptate sau de asistenŞŁ, care 
sunt suplimentare faŞŁ de cele pe care beneficiarul 
le-ar fi suportat dacŁ ar fi angajat lucrŁtori fŁrŁ 
handicap; atunci c©nd beneficiarul oferŁ locuri de 
muncŁ protejate, costurile de construcŞie, instalare 
sau extindere a spaŞiilor ´n cauzŁ, precum si orice 
costuri de administrare si transport ce rezultŁ direct 
din ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap. 

 

 

formŁ de ´nvŁŞŁm©nt secundar sau 
nu deŞine o calificare profesionalŁ 

 are o v©rstŁ de 
peste 50 de ani; sau 
singurŁ, av©nd ´n ´ntreŞinerea sa una 
sau mai multe persoane; sau 
membru al unei minoritŁŞi etnice 
(persoane de etnie roma etc.). 

LucrŁtor extrem de defavorizat: 
orice persoanŁ care a fost ´n somaj 
cel puŞin 24 de luni. 

LucrŁtor cu handicap: orice 
persoanŁ recunoscutŁ ca fiind ´n 
situaŞie de invaliditate conform 
legislaŞiei naŞionale; sau care suferŁ 
de o deficienŞŁ recunoscutŁ ca 
urmare a unui handicap fizic, mental 
sau psihologic. 

Ċncadrarea ´n muncŁ protejatŁ: 
´ncadrarea ´ntr-o ´ntreprindere ´n care 
cel puŞin 50% din lucrŁtori sunt cu 
handicap. 

Loc de muncŁ: locul destinat sŁ 
cuprindŁ posturi de lucru, situat ´n 
clŁdirile ´ntreprinderii, inclusiv orice 
alt loc din aria ´ntreprinderii la care 
lucrŁtorul are acces ´n cadrul 
desfŁsurŁrii activitŁŞii. 
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ActivitŁŞi eligibile 

SubvenŞionarea costurilor salariale pentru persoanele ´n cŁutarea unui loc de muncŁ. 

ActivitŁŞile vizeazŁ: 

¶ ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor defavorizaŞi, a lucrŁtorilor extrem de defavorizaŞi, a lucrŁtorilor cu handicap, precum si compensarea costurilor 
suplimentare generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap, respectiv adaptarea locului de muncŁ la cerinŞele specifice lucrŁtorilor cu 
handicap. 

Cheltuieli eligibile 

a) cheltuielile salariale cu respectarea intensitŁŞii ajutorului si durata acestuia. Cheltuieli salariale ´nseamnŁ valoarea totalŁ care trebuie plŁtitŁ efectiv de 
beneficiarul ajutorului pentru locurile de muncŁ ´n cauzŁ, cuprinz©nd: salariul brut ´nainte de impozitare, contribuŞiile obligatorii si costurile ´ngrijirii copilului si 
´ngrijirii pŁrinŞilor. 

b) costurile suplimentare generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap; 

c) alte cheltuieli suplimentare ´n valoare de maxim 5% din costurile prevŁzute la literele a) si/sau b) (´n cazul angajŁrii lucrŁtorilor cu handicap) si care vor 
cuprinde urmŁtoarele categorii de cheltuieli ´n conformitate cu Ordinul comun MMFES-MEF nr.3/185/2008: 

1. cheltuieli cu personalul ï cheltuielile cu personalul propriu al ´ntreprinderii beneficiare implicat ´n implementarea proiectului (altul dec©t persoanele 
angajate care beneficiazŁ de subvenŞii salariale). Ċn echipa de implementare a unui proiect depus ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru ocuparea 
forŞei de muncŁ vor fi incluse cel puŞin urmŁtoarele persoane angajate ale ´ntreprinderii beneficiare, respectiv: manager de proiect; responsabil 
financiar; responsabil resurse umane. Cheltuielile cu personalul implicat ´n echipa de implementare a proiectului, angajat al ´ntreprinderii beneficiare, nu 
vor depŁsi media cheltuielilor cu personalul realizate de respectiva ´ntreprindere ´n ultimele 6 luni. 

2. cheltuieli cu cazarea, transportul si diurna ï aceste cheltuieli sunt considerate eligibile numai pentru activitatea de recrutare a lucrŁtorilor; 

3. cheltuieli aferente managementului de proiect ï sunt eligibile toate cheltuielile prevŁzute pentru aceastŁ categorie ´n Anexa 6 a Ordinului comun 
MMFES-MEF nr.3/185/2008; 

4. cheltuieli financiare si juridice ï sunt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: cheltuieli aferente deschiderii si gestionŁrii contului bancar al proiectului; costul 
aferent garanŞiilor oferite de bŁnci sau de alte instituŞii financiare; audit; contabilitate. 

5. cheltuieli de informare si publicitate. 
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Important: 

1. Cheltuielile de tip FEDR, asa cum sunt definite ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008, necesare pentru cheltuielile eligibile 
prevŁzute la litera b) òcosturile suplimentare generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicapò, reprezintŁ maxim 10% din costurile totale 
eligibile ale proiectului. 

2. Pentru proiectele depuse ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ, cheltuielile incluse ´n categoria de cheltuieli òCheltuieli 
generale de administraŞieò, asa cum este definitŁ ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008 NU sunt eligibile. 

3. Pentru proiectele depuse ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ este eligibilŁ subcontractarea ´n valoare de maxim 30% 
din totalul cheltuielilor eligibile. 
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Program de finanŞare: POS-DRU Axa 5-DMI 5.2 Promovarea sustenabilitŁŞii pe termen lung a zonelor rurale ´n ceea ce 
priveĸte dezvoltarea resurselor umane ĸi ocuparea forŞei de muncŁ: Bani pentru completarea echipei (schema de ajutor de 
stat) 
 

SolicitanŞi eligibili: 

Ċntreprinderile care angajeazŁ lucrŁtorii defavorizaŞi, lucrŁtorii extrem de defavorizaŞi ĸi/sau lucrŁtorii cu 
handicap.  

1. Sectorul ´n care ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea economicŁ 

¶ Ċntreprinderilor care activeazŁ ´n toate sectoarele economice cu excepŞia urmŁtoarelor:  

- ajutoarelor care favorizeazŁ activitŁŞile ´n domeniul prelucrŁrii si comercializŁrii produselor agricole, ´n 
urmŁtoarele cazuri: atunci c©nd valoarea ajutorului este stabilitŁ pe baza preŞului sau a cantitŁŞii unor astfel 
de produse achiziŞionate de la producŁtori primari sau comercializate de cŁtre ´ntreprinderile ´n cauzŁ; 
atunci c©nd acordarea ajutorului este condiŞionatŁ de obligaŞia a fi direcŞionat, parŞial sau integral, cŁtre 
producŁtorii primari; 

- ajutoarelor care favorizeazŁ activitŁŞile ´n sectorul cŁrbunelui. 

¶ NU se acordŁ ajutoare:  

- destinate activitŁŞilor legate de exporturi, adicŁ ajutoarelor direct legate de cantitŁŞile exportate, de 
´nfiinŞarea si exploatarea unei reŞele de distribuŞie sau de alte cheltuieli curente legate de activitatea de 
export; 

- condiŞionate de utilizarea preferenŞialŁ a produselor naŞionale faŞŁ de produsele importate. 

2. SituaŞia economico-financiarŁ 

¶ Ċntreprinderile aflate ´n dificultate NU sunt eligibile 

3. ObligaŞia de a rambursa un ajutor de stat care a fost declarat incompatibil printr-o decizie a Comisiei 
Europene 

¶ Ċntreprinderile care au primit anterior un ajutor care a fost declarat incompatibil de cŁtre Comisia EuropeanŁ, iar 

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaŞiei: 

30.11.2010 

 

DocumentaŞia necesarŁ se 
gŁseĸte la: 

Website-ul programului: 
http://www.mmuncii.ro, sau pe 
website-urile http://www.fseromania.ro 

http://www.fonduri-structurale.ro 

http://www.inforegio.ro/
http://www.mdlpl.ro/
http://www.mdlpl.ro/
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´n prezent trebuie sŁ ramburseze statului acest ajutor, NU sunt eligibile pentru nici unul din beneficiile prevŁzute 
´n schemele de ajutor de stat si de minimis finanŞate din POSDRU. 

4. Momentul transmiterii cererii de ajutor 

¶ Ċntreprinderile care transmit o cerer de ajutor pentru unul sau mai multe proiecte a cŁror implementare a ´nceput 
deja NU sunt eligibile pentru ajutor. 

5. Locul de muncŁ vacant 

Ċn conformitate cu prevederile art. 40 si 41 din Regulamentul (CE) nr.800/2008, atunci c©nd recrutarea nu reprezintŁ 
o creĸtere netŁ a numŁrului de angajaŞi ´n ´ntreprinderea ´n cauzŁ ´n comparaŞie cu media pe cele 12 luni anterioare, 
postul sau posturile trebuie sŁ fi devenit vacante ca urmare a demisiei, a unui handicap, a pensionŁrii pentru limitŁ de 
v©rstŁ, a reducerii voluntare a timpului de lucru sau a ´ncetŁrii raporturilor de muncŁ pentru abatere profesionalŁ, si 
NU ca rezultat al reducerii unor posturi. 

Posturile pentru care ´ntreprinderea substituie angajatul sau angajaŞii pierduŞi ca urmare a reducerii posturilor pe 
parcursul ultimelor 12 luni, prin angajarea altor lucrŁtori defavorizaἪi sau cu handicap, nu sunt eligibile pentru ajutorul 
de stat pentru ocuparea forἪei de muncŁ. Astfel, o ´ntreprindere nu poate solicita ajutor de stat pentru ocuparea unui 
post care a devenit vacant prin reducerea postului respectiv. 

6. Efectul stimulativ ï ´n cazul ´ntreprinderilor mari  

¶ Ċntreprinderile mari care nu pot demonstra efectul stimulativ al ajutorului de stat pentru ocuparea forŞei de 
muncŁ si al ajutorului de stat pentru formarea profesionalŁ solicitat, dupŁ caz, nu sunt eligibile. 

NU pot fi depuse cereri ´n parteneriat 

Ajutorul de stat reprezintŁ orice mŁsurŁ care ´ndeplineste toate criteriile prevŁzute la art. 87 alin.1 din Tratatul de 
instituire a ComunitŁŞii Europene, respectiv sprijinul financiar acordat de cŁtre stat (autoritate publicŁ) tuturor 
activitŁŞilor economice/comerciale, indiferente de forma juridicŁ sau statutul de organizare pentru a susŞine costuri 
care trebuie acoperite ´n mod normal ´n desfŁsurarea afacerilor. Suportul trebuie sŁ fie unul selectiv, fiind astfel 
susceptibil de a distorsiona competiŞia de pe piaŞŁ sau de a afecta condiŞiile ´n care se desfŁsoarŁ comerŞul ´ntre 
Statele Membre. 

Important. Aceeasi ´ntreprindere poate depune una sau mai multe cereri de ajutor ´n cadrul uneia sau a mai multe 
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scheme de ajutor de stat si/sau de minimis POS-DRU, cu respectarea urmŁtoarelor condiŞii: 

a) valoarea minimŁ a fiecŁrei cereri de ajutor depusŁ reprezintŁ echivalentul ´n lei a 10.000 euro; 

b) valoarea cumulatŁ a ajutorului acordat pentru 2 (doi) ani consecutivi (´ncep©nd de la acordarea primului ajutor) 
respectivei ´ntreprinderi, prin cererile de ajutor depuse ´n cadrul fiecŁrei scheme de ajutor POS-DRU, sŁ nu 
depŁĸeascŁ echivalentul ´n lei a 2.000.000 euro reprezent©nd sprijin financiar acordat prin schema de ajutor de stat 
pentru formarea profesionalŁ generalŁ si specificŁ; 

SAU 

c) valoarea cumulatŁ maximŁ a ajutorului acordat reprezintŁ echivalentul ´n lei a 200.000 de euro pentru o 
´ntreprindere (100.000 euro ´n cazul ´ntreprinderilor care activeazŁ ´n sectorul transporturilor) pe durata a 3 (trei) 
exerciŞii fiscale (anul fiscal ´n curs ĸi 2 ani precedenŞi). 

Important: ´ndeplinirea acestor condiŞii se realizeazŁ simultan a) si b) 

Valoarea contribuŞiei beneficiarului: 

DiferenŞa rezultatŁ din aplicarea intensitŁŞii 
ajutorului reprezintŁ contribuŞia proprie a 
´ntreprinderii. 

 

 Valoarea maximŁ a finanŞŁrii nerambursabile: 

Intensitatea asjutorului pentru schema de ajutor pentru 
ocuparea forŞei de muncŁ reprezintŁ un procent din costurile 
salariale (salariul brut, ´nainte de impozitare, contribuŞiile 
obligatorii, costurile ´ngrijirii copilului si ´ngrijirii pŁrinŞilor, ´n 
funcŞie de categoria de lucrŁtor recrutat), precum si p©nŁ la 
maxim 100% din costurile suplimentare generate de 
´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap pentru 
adaptarea locului de muncŁ. 

Ċntreprinderea poate sŁ primeascŁ pentru angajarea: 

d) LucrŁtor defavorizat: 50% din costurile salariale pentru 
primele 12 luni dupŁ angajare 

e) LucrŁtor extrem de defavorizat: 50% din costurile 
salariale pentru primele 24 luni dupŁ angajare 

f) LucrŁtor cu handicap: 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea minimŁ a unei cereri de 
finanŞare pentru prezenta schemŁ 
trebuie sŁ fie de 10.000 euro 
(echivalent ´n lei) iar valoarea 
maximŁ nu va depŁsi 2.000.000 Euro 
(echivalent ´n lei)/2 (doi) ani 

consecutivi (´ncep©nd de la acordarea 
primului ajutor). 

Ajutorul se acordŁ sub formŁ de 
finanŞŁri nerambursabile ´n una sau 
mai multe tranĸe. Tranĸele se 
actualizeazŁ la valoarea de la 
momentul acordŁrii ajutorului. 

LucrŁtor defavorizat reprezintŁ orice 
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¶ 75% din costurile salariale pentru primele 24 luni dupŁ 
angajare; 

¶ 100% din costurile suplimentare generate de ´ncadrarea 
´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap: costurile de 
adaptare a spaŞiilor; costurile privind ´ncadrarea ´n 
muncŁ a personalului pentru timpul utilizat exclusiv ´n 
scopul acordŁrii de asistenŞŁ lucrŁtorilor cu handicap; 
costurile adaptŁrii sau dob©ndirii echipamentelor, ori ale 
dob©ndirii si validŁrii programelor informatice pentru 
utilizarea acestora de cŁtre lucrŁtorii cu handicap, 
inclusiv facilitŁŞi tehnologice adaptate sau de asistenŞŁ, 
care sunt suplimentare faŞŁ de cele pe care beneficiarul 
le-ar fi suportat dacŁ ar fi angajat lucrŁtori fŁrŁ 
handicap; atunci c©nd beneficiarul oferŁ locuri de 
muncŁ protejate, costurile de construcŞie, instalare sau 
extindere a spaŞiilor ´n cauzŁ, precum si orice costuri de 
administrare si transport ce rezultŁ direct din ´ncadrarea 
´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap. 

 

 

muncŁ regulat remunerat ´n ultimele 6 
luni; sau 
´nvŁŞŁm©nt secundar sau nu deŞine o 
calificare profesionalŁ (ISCED 3); 

 are o v©rstŁ de peste 50 de ani; 
sau 
´ntreŞinerea sa una sau mai multe 
persoane; sau ei 
minoritŁŞi etnice (persoane de etnie 
roma etc.). 

LucrŁtor extrem de defavorizat: 
orice persoanŁ care a fost ´n somaj 
cel puŞin 24 de luni. 

LucrŁtor cu handicap: orice 
persoanŁ recunoscutŁ ca fiind ´n 
situaŞie de invaliditate conform 
legislaŞiei naŞionale; sau care suferŁ 
de o deficienŞŁ recunoscutŁ ca urmare 
a unui handicap fizic, mental sau 
psihologic. 

Ċncadrarea ´n muncŁ protejatŁ: 
´ncadrarea ´ntr-o ´ntreprindere ´n care 
cel puŞin 50% din lucrŁtori sunt cu 
handicap. 

Loc de muncŁ: locul destinat sŁ 
cuprindŁ posturi de lucru, situat ´n 
clŁdirile ´ntreprinderii, inclusiv orice alt 
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loc din aria ´ntreprinderii la care 
lucrŁtorul are acces ´n cadrul 
desfŁsurŁrii activitŁŞii. 

ActivitŁŞi eligibile 

SubvenŞionarea costurilor salariale pentru persoanele ´n cŁutarea unui loc de muncŁ provenite din mediul rural. 

ActivitŁŞile vizeazŁ: 

¶ ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor defavorizaŞi, a lucrŁtorilor extrem de defavorizaŞi, a lucrŁtorilor cu handicap, precum si compensarea costurilor 
suplimentare generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap, respectiv adaptarea locului de muncŁ la cerinŞele specifice lucrŁtorilor cu 
handicap. 

Cheltuieli eligibile 

a) cheltuielile salariale cu respectarea intensitŁŞii ajutorului si durata acestuia. Cheltuieli salariale ´nseamnŁ valoarea totalŁ care trebuie plŁtitŁ efectiv de 
beneficiarul ajutorului pentru locurile de muncŁ ´n cauzŁ, cuprinz©nd: salariul brut ´nainte de impozitare, contribuŞiile obligatorii si costurile ´ngrijirii copilului si 
´ngrijirii pŁrinŞilor. 

b) costurile suplimentare generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicap; 

c) alte cheltuieli suplimentare ´n valoare de maxim 5% din costurile prevŁzute la literele a) si/sau b) (´n cazul angajŁrii lucrŁtorilor cu handicap) si care vor 
cuprinde urmŁtoarele categorii de cheltuieli ´n conformitate cu Ordinul comun MMFES-MEF nr.3/185/2008: 

6. cheltuieli cu personalul ï cheltuielile cu personalul propriu al ´ntreprinderii beneficiare implicat ´n implementarea proiectului (altul dec©t persoanele 
angajate care beneficiazŁ de subvenŞii salariale). Ċn echipa de implementare a unui proiect depus ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru ocuparea 
forŞei de muncŁ vor fi incluse cel puŞin urmŁtoarele persoane angajate ale ´ntreprinderii beneficiare, respectiv: manager de proiect; responsabil 
financiar; responsabil resurse umane. Cheltuielile cu personalul implicat ´n echipa de implementare a proiectului, angajat al ´ntreprinderii beneficiare, nu 
vor depŁsi media cheltuielilor cu personalul realizate de respectiva ´ntreprindere ´n ultimele 6 luni. 

7. cheltuieli cu cazarea, transportul si diurna ï aceste cheltuieli sunt considerate eligibile numai pentru activitatea de recrutare a lucrŁtorilor; 

8. cheltuieli aferente managementului de proiect ï sunt eligibile toate cheltuielile prevŁzute pentru aceastŁ categorie ´n Anexa 6 a Ordinului comun 
MMFES-MEF nr.3/185/2008; 

9. cheltuieli financiare si juridice ï sunt eligibile urmŁtoarele cheltuieli: cheltuieli aferente deschiderii si gestionŁrii contului bancar al proiectului; costul 
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aferent garanŞiilor oferite de bŁnci sau de alte instituŞii financiare; audit; contabilitate. 

10. cheltuieli de informare si publicitate. 

Important: 

4. Cheltuielile de tip FEDR, asa cum sunt definite ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008, necesare pentru cheltuielile eligibile 
prevŁzute la litera b) òcosturile suplimentare generate de ´ncadrarea ´n muncŁ a lucrŁtorilor cu handicapò, reprezintŁ maxim 10% din costurile totale 
eligibile ale proiectului. 

5. Pentru proiectele depuse ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ, cheltuielile incluse ´n categoria de cheltuieli òCheltuieli 
generale de administraŞieò, asa cum este definitŁ ´n Anexa 6 a Ordinului comun MMFES-MEF nr.3/185/2008 NU sunt eligibile. 

6. Pentru proiectele depuse ´n cadrul schemei de ajutor de stat pentru ocuparea forŞei de muncŁ este eligibilŁ subcontractarea ´n valoare de maxim 30% 
din totalul cheltuielilor eligibile. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ċnapoi la prima paginŁ... 
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Program de finanἪare: POR-Axa1-DMI1.1 Sprijinirea dezvoltŁrii durabile a oraἨelor: poli urbani de creἨtere  
 

SolicitanἪi eligibili: 

¶ Unitate administrativ-teritorialŁ (autoritate a administraŞiei publice locale, APL), din mediul urban, 
definitŁ conform Legii administraŞiei publice locale nr. 215/2001, cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare. 

¶ Parteneriat ´ntre unitŁŞi administrativ-teritoriale (autoritŁŞi ale administraŞiei publice locale, APL) 

¶ UnitŁŞile administrativ-teritoriale (APL), din mediul urban (respectiv cele 13 oraĸe/municipii desemnate ca 
poli de dezvoltare urbanŁ), pot depune cereri de finanŞare pentru un proiect din cadrul Planului integrat, 
individual sau ´n parteneriat cu judeŞul pe teritoriul administrativ al cŁruia este localizat 
oraĸul/municipiul respectiv. 

¶ AsociaŞie de dezvoltare intercomunitarŁ (ADI)  

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaἪiei: 
Cerere deschisŁ cu depunere 
continuŁ  
 
DocumentaἪia necesarŁ se 
gŁseἨte la: 
Website-ul programului: 
http://www.inforegio.ro, sau pe 
website-ul MDLPL, la 
http://www.mdlpl.ro 

Valoarea contribuἪiei beneficiarului:  

ContribuŞia proprie a solicitantului reprezintŁ 
diferenŞa dintre valoarea totalŁ a proiectului ĸi 
valoarea finanŞŁrii nerambursabile acordate. 

ContribuŞia minimŁ a solicitantului / beneficiarului la 
valoarea totalŁ a cheltuielilor eligibile este de 2%, cu 
excepŞia proiectelor care cad sub incidenŞa schemei 
de ajutor de stat aprobate prin Ordinul ministrului 
dezvoltŁrii, lucrŁrilor publice ĸi locuinŞelor nr.287/2008. 

a) Proiecte care nu cad sub incidenŞa unei scheme 
de ajutor de stat - Ċn cazul proiectelor care nu intrŁ 
sub incidenŞa vreunei scheme de ajutor de stat, 
contribuŞia proprie a beneficiarului va fi de minim 2% 
din valoarea eligibilŁ a proiectului, cofinanŞarea fiind 

Valoarea maximŁ a finanἪŁrii nerambursabile: 
Valoarea finanŞŁrii nerambursabile se determinŁ ca 
procent din valoarea eligibilŁ a proiectului (suma cheltuielilor 
eligibile), care va fi acoperitŁ din FEDR ĸi, respectiv, bugetul 
de stat.  
Pentru proiectele care nu cad sub incidenŞa schemei de 
ajutor de stat, procentul finanŞŁrii nerambursabile din 
valoarea cheltuielilor eligibile este de maxim 98%.  

Pentru proiectele care cad sub incidenŞa schemei de ajutor 
de stat, respectiv cele privind dezvoltarea structurilor de 
sprijinire a afacerilor, procentul aplicat reprezintŁ 
intensitatea ajutorului regional stabilitŁ ´n funcŞie de locul de 
implementare a proiectului precum ĸi de tipul solicitantului 
(respectiv ´ncadrarea ´n categoria ´ntreprinderilor mari), 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea totalŁ a proiectului este 
cuprinsŁ ´ntre limitele minime ĸi 
maxime prevŁzute pentru tipul de 
proiect respectiv, astfel: 

¶ pentru proiecte care se 
´ncadreazŁ ´n categoria a) de 
operaŞiuni, respectiv ĂReabilitarea 
infrastructurii urbane ĸi 
´mbunŁtŁŞirea serviciilor urbane, 
inclusiv transportul urbanò, ´ntre 
1.700.000 lei ĸi 90.000.000 lei; 

¶ pentru proiecte care se 
´ncadreazŁ ´n categoria b) de 

http://www.inforegio.ro/
http://www.mdlpl.ro/
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asiguratŁ de la bugetul de stat (maxim 17,65%) ĸi din 
FEDR (maxim 80,35%). 

b) Proiecte care cad sub incidenŞa unei scheme de 
ajutor de stat - Pentru proiectele care intrŁ sub 
incidenŞa unei scheme de ajutor de stat,  vŁ rugŁm 
consultaŞi SecἪiunea I.5 ĂAjutor de stat regionalò din 
Ghidul solicitantului. 

c) Cheltuieli neeligibile ĸi cheltuieli suplimentare - 
De asemenea, beneficiarul are obligaŞia de a asigura 
resursele financiare pentru acoperirea tuturor 
cheltuielilor neeligibile ale proiectului, precum ĸi a 
celor suplimentare.  

Ċn toate cazurile, pe l©ngŁ contribuŞia proprie la 
valoarea eligibilŁ a proiectului, solicitantul va suporta 
toate cheltuielile neeligibile ale proiectului, precum ĸi 
cheltuielile suplimentare (conexe) ce vor apŁrea ´n 
timpul implementŁrii proiectului. 

 

dupŁ cum urmeazŁ: 

Tipul 
solicitantul
ui 

Locul de 
implementa

re a 
proiectului 

ContribuŞi
a proprie 
minimŁ a 

solicitantul
ui la 

valoarea 
eligibilŁ a 
proiectului 

FinanŞarea 
nerambursab
ilŁ maximŁ 
din FEDR 

(din valoarea 
eligibilŁ a 

proiectului) 

APL, 
parteneriat
e ´ntre APL 

Regiunea 
de 
dezvoltare 8 
BI 

60% 40% 

Celelalte 
regiuni de 
dezvoltare 

50% 50% 

 

operaŞiuni, respectiv ĂDezvoltarea 
durabilŁ a mediului de afaceriò, 
´ntre 1.700.000 lei ĸi 85.000.000 
lei; 

¶ pentru proiecte care se 
´ncadreazŁ ´n categoria c) de 
operaŞiuni, respectiv ĂReabilitarea 
infrastructurii socialeò, ´ntre 
350.000 lei ĸi 3.500.000 lei. 

 

ActivitŁἪi eligibile 

A. Reabilitarea infrastructurii urbane ĸi ´mbunŁtŁŞirea serviciilor urbane, inclusiv transportul public urban, cuprinz©nd: 

a) infrastructura publicŁ urbanŁ: 

¶ Finalizarea ĸi/sau renovarea clŁdirilor degradate ĸi/sau neutilizate ĸi pregŁtirea lor pentru noi tipuri de activitŁŞi economice ĸi sociale;  

¶ Demolarea clŁdirilor ĸi/sau a structurilor aflate ´ntr-o stare avansatŁ de degradare, care nu aparŞin patrimoniului naŞional cultural, amenajarea 
terenurilor rezultate ĸi pregŁtirea lor pentru noi destinaŞii economice ĸi/sau sociale; 

¶ Amenajarea terenurilor degradate ĸi/ sau neutilizate ĸi pregŁtirea lor pentru noi activitŁŞi economice ĸi/sau sociale; 

¶ Crearea ĸi modernizarea spaŞiilor publice urbane: strŁzi orŁĸeneĸti, trotuare, scuaruri, zone pietonale, poduri, pasaje sub- ĸi supra-terane, pasarele, 
parcŁri, etc.,  
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¶ Dezvoltarea ĸi/sau modernizarea infrastructurii utilitŁŞilor publice urbane (iluminat public, cablare broadband, etc), crearea /modernizarea spaŞiilor 
verzi

1
 (grŁdini publice, parcuri, mobilier urban); 

¶ Reabilitarea siturilor poluate ĸi neutilizate ĸi pregŁtirea lor pentru noi utilizŁri economice ĸi/sau sociale; 

¶ AchiziŞionarea de echipamente de informare ĸi comunicare pentru accesul larg al  cetŁŞenilor la informaŞii de interes public (ex: tabele electronice de 
afiĸaj; tabele interactive etc.);  

¶ Sisteme pentru managementul traficului (lucrŁri de infrastructurŁ ĸi dotarea cu echipamente specifice pentru managementul traficului). 
b) transport ĸi mobilitatea populaŞiei: 

¶ Construirea de staŞii pentru autobuze, tramvaie ĸi troleibuze ĸi/sau modernizarea celor existente; construirea de terminale intermodale ´n scopul 
´mbunŁtŁŞirii integrŁrii diferitelor moduri de transport public urban; 

¶ Extinderea ĸi/sau modernizarea reŞelei liniilor de tramvai ĸi troleibuz ĸi a infrastructurii aferente; 

¶ Construirea  ĸi/sau amenajarea de culoare speciale pentru mijloace de transport ´n comun  ĸi/sau piste pentru biciclete; 
c) patrimoniu cultural mondial (UNESCO),  naŞional ĸi local

2
 din mediul urban: 

¶ Restaurarea, consolidarea, protejarea ĸi conservarea monumentelor istorice, inclusiv prin: 

¶ Restaurarea, protejarea ĸi conservarea picturilor interioare, frescelor, picturilor murale exterioare; 

¶ Refacerea/amenajarea cŁilor de acces (pietonale ĸi carosabile) cŁtre obiectivele reabilitate, ´n interiorul zonei de protecŞie a acestora; 

¶ LucrŁri ĸi dotŁri pentru asigurarea iluminatului interior ĸi exterior, a iluminatului de siguranŞŁ precum ĸi a celui decorativ; 

¶ Amenajarea zonelor de protecŞie prin delimitarea ĸi ´mprejmuirea obiectivelor de patrimoniu (acolo unde este cazul); 

¶ Construirea utilitŁŞilor anexe (parcŁri, grupuri sanitare, indicatoare etc); 
 
 

B. Dezvoltarea durabilŁ a mediului de afaceri 

¶ Crearea, extinderea, modernizarea structurilor regionale/locale de sprijinire a afacerilor: 

¶ Construirea/ modernizarea/ extinderea de clŁdiri ĸi anexe aferente, care vor fi utilizate de operatorii economici, cu precŁdere IMM-uri, pentru activitŁŞi 
de producŞie ĸi/ sau servicii;  

                                                           
1 A se vedea definiʁia din ăGlosar de termenió 
2 grupa A - monumentele istorice de valoare naʁionalŊ ŀi universalŊ; grupa B - monumentele istorice reprezentative pentru patrimoniul cultural local, ´n conformitate cu listele ´ntocmite de 
Ministerul Culturii ŀi Cultelor 
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¶ Construirea/ modernizarea/ extinderea infrastructurii rutiere/feroviare din interiorul structurii de afaceri ĸi a drumurilor de acces;  

¶ Crearea/ modernizarea/ extinderea utilitŁŞilor de bazŁ din interiorul structurii de afaceri: staŞii de tratare a apei, unitŁŞile de furnizare a energiei ĸi a 
gazului, sistemul de canalizare, cablarea clŁdirii, conectarea la reŞele broadband (Internet); 

¶ Dotarea cu echipamente a structurilor de afaceri construite/ modernizate/ extinse. 
Nu sunt eligibile spre finanŞare structurile de sprijinire a afacerilor ´n cadrul cŁrora se desfŁĸoarŁ activitŁŞi de comerŞ (e.g. centre comerciale). 
Nu se acordŁ ajutor de stat pentru urmŁtoarele domenii de activitate: 

- pescuit ĸi acvaculturŁ 
- construcŞii de nave 
- industria carbonierŁ 
- industria siderurgicŁ 
- sectorul fibre sintetice 
- activitŁŞile legate de producŞia primarŁ a produselor agricole enumerate ´n anexa nr. 1 la Tratatul de instituire a ComunitŁŞii Europene 
- procesarea ĸi marketingul produselor care imitŁ sau substituie laptele ori a produselor din lapte, ´n conformitate cu Regulamentul (CEE) nr. 

1898/1987 

C. Reabilitarea infrastructurii sociale  

¶ Reabilitarea/modernizarea clŁdirilor destinate serviciilor sociale (centre de ´ngrijire a copiilor, centre pentru persoane v©rstnice, centre de 
asistenŞŁ pentru persoanele cu deficienŞe, centre pentru tineret, persoane aflate ´n dificultate) ĸi dotarea acestora cu echipamente specifice, 
inclusiv echipamente de informare ĸi comunicare; 

¶ AchiziŞionarea ĸi instalarea de echipamente necesare pentru creĸterea siguranŞei ĸi prevenirea criminalitŁŞii (sisteme  de supraveghere etc); 

 

Lista activitŁŞilor eligibile de mai sus este orientativŁ. Alte activitŁŞi dec©t cele de mai sus pot fi considerate eligibile dacŁ solicitantul justificŁ necesitatea 
derulŁrii lor ´n scopul implementŁrii ´n condiŞii optime a proiectului. 

 
 

Cheltuieli eligibile 
O cheltuialŁ poate fi consideratŁ drept cheltuialŁ eligibilŁ pentru cofinanŞare (rambursare ´n limita stabilitŁ) ´n cadrul POR, dacŁ ´ndeplineĸte cumulativ 
urmŁtoarele criterii: 
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¶ este efectiv plŁtitŁ dupŁ data intrŁrii ´n vigoare a contractului de finanŞare 

¶ este ´nsoŞitŁ de documente justificative,  

¶ este ´n conformitate cu prevederile Contractului de finanŞare, 

¶ este conformŁ cu prevederile legislaŞiei naŞionale ĸi comunitare, ´n special ´n ceea ce priveĸte: 

¶ este menŞionatŁ ´n Ordinul comun al ministrului dezvoltŁrii, lucrŁrilor publice ĸi locuinŞelor nr.1294/2008 ĸi al ministrului economiei ĸi finanŞelor 
nr.3296/2008 pentru aprobarea categoriilor de cheltuieli eligibile pentru acest domeni u major de intervenʁie 

Pentru proiectele care nu cad sub incidenŞa schemei de ajutor de stat sus-menŞionate, urmŁtoarele categorii de cheltuieli sunt eligibile dacŁ au fost 
plŁtite ´nainte de semnarea contractului de finanŞare ´nsŁ dupŁ data de 1 ianuarie 2007: 

¶ cheltuieli pentru elaborarea studiului de fezabilitate; 

¶ cheltuieli pentru expertizŁ tehnicŁ ĸi, dupŁ caz, audit energetic 

¶ cheltuieli pentru elaborarea studiilor de teren 

¶ cheltuieli pentru elaborarea proiectului tehnic 

¶ cheltuieli pentru achiziŞia terenului 

¶ cheltuieli pentru avize, acorduri, autorizaŞii 
Pentru proiectele care cad sub incidenŞa schemei de ajutor de stat sus-menŞionate, urmŁtoarele categorii de cheltuieli sunt eligibile dacŁ au fost efectiv 
plŁtite ´nainte de semnarea contractului de finanŞare, ´nsŁ dupŁ data de 14 aprilie 2008, datŁ la care a intrat ´n vigoare schema de ajutor de stat: 

¶ cheltuiala cu achiziŞionarea (sau exproprierea) terenului.  

Orice cheltuialŁ care nu se regŁseĸte ´n categoriile de cheltuieli eligibile, conform ordinului, va fi consideratŁ drept cheltuialŁ neeligibilŁ pentru 
cofinanŞare prin POR.  
 
Orice cheltuialŁ neeligibilŁ precum ĸi orice cheltuialŁ suplimentarŁ ce va apŁrea ´n timpul implementŁrii proiectului va fi suportatŁ de cŁtre 
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solicitant/beneficiar. 

Ċn plus, urmŁtoarele categorii de cheltuieli nu sunt eligibile: 

¶ taxa pe valoarea adŁugatŁ; 

¶ dob©nda ĸi alte comisioane aferente creditelor; 

¶ cheltuielile colaterale care intervin ´ntr-un contract de leasing; 

¶ dezafectarea centralelor nucleare; 

¶ achiziŞia de echipament second-hand; 

¶ amenzi, penalitŁŞi ĸi cheltuieli de judecatŁ; 

¶ operarea obiectivelor de investiŞii 
Ċn cadrul POR, contribuŞia ´n naturŁ nu este eligibilŁ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ċnapoi la prima paginŁ... 
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Program de finanἪare: POR-Axa1-DMI1.1 Sprijinirea dezvoltŁrii durabile a oraἨelor: poli de dezvoltare urbanŁ 
 

SolicitanἪi eligibili: 

¶ Unitate administrativ-teritorialŁ (autoritate a administraŞiei publice locale, APL), din mediul urban, 
definitŁ conform Legii administraŞiei publice locale nr. 215/2001, cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare. 

¶ Parteneriat ´ntre unitŁŞi administrativ-teritoriale (autoritŁŞi ale administraŞiei publice locale, APL) 

¶ UnitŁŞile administrativ-teritoriale (APL), din mediul urban (respectiv cele 13 oraĸe/municipii desemnate ca 
poli de dezvoltare urbanŁ), pot depune cereri de finanŞare pentru un proiect din cadrul Planului integrat, 
individual sau ´n parteneriat cu judeŞul pe teritoriul administrativ al cŁruia este localizat 
oraĸul/municipiul respectiv. 

¶ AsociaŞie de dezvoltare intercomunitarŁ (ADI)  

Termen limitŁ de depunere a 
aplicaἪiei: 
Cerere deschisŁ cu depunere 
continuŁ  
 
DocumentaἪia necesarŁ se 
gŁseἨte la: 
Website-ul programului: 
http://www.inforegio.ro, sau pe 
website-ul MDLPL, la 
http://www.mdlpl.ro 

Valoarea contribuἪiei beneficiarului:  

ContribuŞia proprie a solicitantului reprezintŁ 
diferenŞa dintre valoarea totalŁ a proiectului ĸi 
valoarea finanŞŁrii nerambursabile acordate. 

ContribuŞia minimŁ a solicitantului / beneficiarului la 
valoarea totalŁ a cheltuielilor eligibile este de 2%, cu 
excepŞia proiectelor care cad sub incidenŞa schemei 
de ajutor de stat aprobate prin Ordinul ministrului 
dezvoltŁrii, lucrŁrilor publice ĸi locuinŞelor nr.287/2008. 

a) Proiecte care nu cad sub incidenŞa unei scheme 
de ajutor de stat - Ċn cazul proiectelor care nu intrŁ 
sub incidenŞa vreunei scheme de ajutor de stat, 
contribuŞia proprie a beneficiarului va fi de minim 2% 
din valoarea eligibilŁ a proiectului, cofinanŞarea fiind 

Valoarea maximŁ a finanἪŁrii nerambursabile: 
Valoarea finanŞŁrii nerambursabile se determinŁ ca 
procent din valoarea eligibilŁ a proiectului (suma cheltuielilor 
eligibile), care va fi acoperitŁ din FEDR ĸi, respectiv, bugetul 
de stat.  
Pentru proiectele care nu cad sub incidenŞa schemei de 
ajutor de stat, procentul finanŞŁrii nerambursabile din 
valoarea cheltuielilor eligibile este de maxim 98%.  

Pentru proiectele care cad sub incidenŞa schemei de ajutor 
de stat, respectiv cele privind dezvoltarea structurilor de 
sprijinire a afacerilor, procentul aplicat reprezintŁ 
intensitatea ajutorului regional stabilitŁ ´n funcŞie de locul de 
implementare a proiectului precum ĸi de tipul solicitantului 
(respectiv ´ncadrarea ´n categoria ´ntreprinderilor mari), 

Valoarea totalŁ a proiectului: 

Valoarea totalŁ a proiectului este 
cuprinsŁ ´ntre limitele minime ĸi 
maxime prevŁzute pentru tipul de 
proiect respectiv, astfel: 

¶ pentru proiecte care se 
´ncadreazŁ ´n categoria a) de 
operaŞiuni, respectiv ĂReabilitarea 
infrastructurii urbane ĸi 
´mbunŁtŁŞirea serviciilor urbane, 
inclusiv transportul urbanò, ´ntre 
1.700.000 lei ĸi 90.000.000 lei; 

¶ pentru proiecte care se 
´ncadreazŁ ´n categoria b) de 

http://www.inforegio.ro/
http://www.mdlpl.ro/

















































































































































































































































































































































