MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI Sl PROTECTIEI SOCIALE
Cabinet Ministru

ORDIN
449 /1. 062000

privind aprobarea modelului de contract de finantare a proiectelor strategice pentru

Programul Operational Sectorial "Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013”

Avand in vedere:

Decizia CE nr. 5.811 din 22 noiembrie 2007 de adoptare a programului operational
de ajutor comunitar din partea Fondului Social European in conformitate cu
obiectivul ,Convergentd” in Romania;

Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse si al ministrului economiei si
finantelor nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei
cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin Programul operational
sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007-2013”, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 720/1991 privind aprobarea Normelor de organizare si
exercitare a controlului financiar elaborate de Ministerul Economiei i Finantelor,
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 79/2003 privind controlul si recuperarea fondurilor
comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate necorespunzator,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 529/2003, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar
preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 300/2010 pentru aprobarea
modelului de contract de finantare necesar implementérii Programului Operational
Sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007-2013”

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1389/2009

in baza art.12 din Hotirarea Guvernului nr.11/2009 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu modificarile si completarile ulterioare,
emite urmatorul

ORDIN:

Art. |. Se aproba modelul de contract de finantare a proiectelor strategice pentru Programul
Operational Sectorial "Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013", prevazut in anexa care
face parte integranta din prezentul ordin.

Art. ll. Prevederile Ghidului Solicitantului (Conditii Generale si Conditii Specifice) aprobate
prin Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1389/2009 se modifica in







mod corespunzator. in caz de contradictie ntre prevederile Ghidului Solicitantului si
prevederile anexei la prezentul ordin, acestea din urma prevaleazi.

Art. lll. - Pentru a putea beneficia de facilititile reglementate de anexa la prezentul ordin,
beneficiarii de finantare nerambursabild prin POSDRU cu care au fost semnate anterior
lunii aprilie 2010 contracte de finantare nerambursabild in baza unor modele anterioare de
contract de finantare nerambursabild pentru proiecte strategice, indiferent de forma, vor
putea incheia acte aditionale pentru includerea in intregime a modificarilor incluse in anexa
la prezentul ordin, avand in vedere delegarea de functii citre Organismele intermediare
delegate realizata prin Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse nr. 300/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. IV. — Pentru beneficiarii de finantare nerambursabild prin POSDRU cu care au fost
semnate contracte ulterior sau in cursul lunii aprilie 2010, AMPOSDRU/OIPOSDRU
delegate vor transmite notificari, in temeiul art. 12 alin. 1 din contractele de finantare, citre
beneficiari, pentru a le comunica modificarile intervenite. Modificarile contractului transmise
de AMPOSDRU/OIPOSDRU delegate vor produce efecte de drept, de la data transmiterii
notificarii catre beneficiari.

Art. V. - AMPOSDRU/OIPOSDRU delegate au dreptul de a aduce modificari si adapta
modelul din anexa, prin decizie a ordonatorului de credite al AMPOSDRU/OIPOSDRU
delegate, pentru reglementarea situatiilor specifice rezultate din implementarea proiectelor
strategice sau pentru includerea modificarilor cauzate de legislatia nationald sau
comunitara aplicabild. OIPOSDRU delegate vor solicita in prealabil avizul AMPOSDRU —
Directia Contractare in acest scop.

Art. VI. - Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale, prin Directia General Autoritatea
de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane,
precum si organismele intermediare responsabile cu implementarea POSDRU vor duce la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. VII. - Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .
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