SECRETARIATUL TEHNIC PERMANENT
STP al Pactului Reaional pentru Ocupare si Incluziune Sociald in Reagiunea Centru

C Calea Dumbravii, nr. 28-32, 550324, Sibiu - Biroul STP, Piata Aurel Vlaicu, nr. 11
entru Tel: 0372 769 558, 0269 233 568, Fax: 0369 447 882, e-mail: secretariat@stpcentru.ro

Activitatea 6.1 ,,intalnire cu celelalte STP si AMPOSDRU”

Minuta
intalnirii de lucru a celor 8 Secretariate Tehnice Permanente din data
de 23 februarie 2010 - Targoviste

Participanti:

- Ciuhureanu Alina — specialist in comunicare si gestionarea parteneriatelor STP Centru
- Toma Valeriu — specialist n strategii de incluziune sociala

- Voileanu Adrian — consilier juridic

Scopul intalnirii de lucru:

- prezentarea intentiilor privind suportul de asistenta tehnica ce urmeaza sa fie
acordat STP-urilor, prin proiectul AT din cadrul AMPOSDRU;

- strategii utilizate de STP-uri pentru crearea, dezvoltarea si dinamizarea
activitatilor Parteneriatelor Locale pentru Ocuparea Fortei de munca si Incluziune
Sociala (schimb de experienta, dificultati, modele de buna practica prezentate de
participanti);

- propuneri de actiuni comune ale STP-urilor care sa determine cresterea rolului
Pactelor Teritoriale pentru Ocuparea Fortei de Munca si Incluziune Sociala la
nivel regional (dezbatere, eventual redactarea unui document comun, adresat
organismelor decizionale la nivel national);

- aspecte practice si dificultati in implementarea proiectelor STP.

Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): Cuvant de bun venit si a rugat fiecare
participant sa se prezinte.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Daca sunteti de acord, sa incepem cu propuneri de
actiuni comune ale STP-urilor.

Participanti: Da.

DI. Laurentiu Predescu (STP Sud Muntenia): Ce pot face STP-urile pentru legitimare
PRAO, document strategic pentru STP dar mai ales national? Cum privesc insa beneficiarii
acest document? STP Sud Muntenia s-a lovit de neutralitatea memobrilor Pactului. Cum pot
fi determinati membrii Pactului sa contribuie la realizarea si implementarea PRAQO?
Consider ca printr-un document juridic. PRAO 2006-2008 a fost asumat, cunoscut,
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implementat, monitorizat. Strategia STP Sud Muntenia pentru PRAO consta in organizarea
unor sesiuni de discutii (nu au avut efectul asteptat) privind implementarea PRAO. Trebuie
identificata o structura care are abilitatea legala de a aproba PRAO cu ar fi Consiliul pentru
Dezvoltare Regionala. In conducerea Pactului sa fie implicati membrii CDR. Actiuni
propuse SM: dezbaterea PRAO in fiecare judet (vizite cu membrii Parteneriatelor
Judetene) si asumarea de fiecare judet; dezbaterea finala si aprobarea documentului in
cadrul unei intalniri a Pactului; prezentarea documentului final pentru aprobare Consiliului
pentru Dezvoltare Regionala. AJOFM este institufia cu care se colaboreaza cel mai bine.
Institutul National de Cercetari in Domeniul Muncii a propus doua recomandari ce constituie
prioritati incluse in PRAO: Consolidarea pietei muncii; Cresterea calitatii fortei umane.

Participanti: Planul de lucru si PRAO ar trebui sa aiba o forma unitara. Este un document
national.

DI. Laurentiu Predescu (STP Sud Muntenia): Apare in agenda intalnirii o referire la
redactarea unui document comun adresat organismelor decizionale la nivel national. Ne
gandim la o scrisoare comuna tuturor STP-urilor catre CDR pentru realizarea Planurilor de
actiune. Aceste Consilii trebuie sa contribuie, sa isi asume si sa aprobe Planurile.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Nimeni nu si-a asumat PRAO. Ar trebui sa se
intalneasca expertii n ocupare si incluziune sociala din cadrul STP-urilor si sa stabileasca
actiuni comune. La noi, PRAO a fost elaborat pe baza celui vechi. Au fost constituie echipe
cu persoane din afara STP-ului (CDR, AJOFM etc.). Schimburile de experienta trebuie
facute pe domenii. Trebuie sa existe o metodologie la nivel national (spre exemplu, care
sunt indicatorii ce trebuie urmariti?). Propun ca in perioada urmatoare sa se organizeze o
intalnire cu toate Organismele Regionale Intermediare (OIR) pentru a discuta aceste
aspecte si dificultatile aparute. Rolul STP-urilor este de identificare a nevoilor. Astfel se pot
elabora cereri de finantare.

Dna. Mihaela Craciun (STP Nord Est): Am avute cateva etape la PRAO si suntem doar la
prima. PRAO se poate elabora cu ajutorul membrilor Parteneriatelor Judetene. Exista
Planuri de Actiune la nivel judetean care trebuie adunate pentru a analiza propunerilor si
strategia lor si care ajuta la elaborarea si implementare PRAO. Aceste documente sunt
parte integranta in strategia nationala. Nu ne putem organiza ca STP-uri daca nu se implica
cei care gestioneaza fondurile.

Dna. Oana Gherghinescu (STP Sud Vest): Avem nevoie de o metodologie de aprobare si
de validare. La nivel judetean este mai complicat sa existe. Mai bine la nivel Regional daca
nu national. De asemenea, trebuie sa existe un mecanism de valorificare. Echipa de AT sa
inainteze documentul catre Ministerul Muncii, AMPOSDRU deoarece STP-urile nu au
puterea sa impuna aceste documente. Ele trebuie sa se reflecte la nivel national deoarece
sunt foarte utile in stabilirea prioritatilor de fonduri. Ar pute chiar sa apara noi axe si DMI-uri.
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Dna. Aura Hadimoschi (STP Bucuresti-lifov): PRAO este intarziat pentru ca se doreste o
discutie cu Ministerul Muncii si Autoritatea de Management. Acest document nu se poate
impune nimanui. Elaboram PRAO cu elemente reale, dar apoi ce facem cu el —
implementare si monitorizare. Speram ca AM sa constientizeze ca in cadrul STP-urilor se
doreste, se lucreaza iar Ministerul Muncii ar trebui sa fie primul organism interesat de
PRAO. Ar fi util sa existe o retea a STP in care sa schimbam informatji pe sectiuni.

DI. Marius Ostaficiuc (STP Nord Est): Se pare ca toti cei prezenti aici suntem dezarmatj.
Toate PRAO ar trebui trimise la Bucuresti. Dar unde? La cine?

Dna. Aura Hadimoschi (STP Bucuresti-lifov): La Ministerul Muncii.

DI. Marius Ostaficiuc (STP Nord Est): Nu cred ca sunt interesati. La intélnirea de
saptaména trecuta ce a avut loc la Bucuresti, nu au fost reprezentanti de la Ministerul
Muncii; sau daca au fost, nu s-au remarcat.

DI. Valeriu Toma (STP Centru): Cel mai bine este sa existe 0 metodologie unitara la nivel
national. In cadrul STP Centru nu ne-am lovit inca de aceste probleme deoarece, dupa cum
stiti, am inceput activitatea mai tarziu decat celelalte STP-uri.

Dna. Maria Rauch: Cuvant de salut. Rewferitor la punctul 1 de pe agenda intalnirii de
astazi, doresc sa punctez trei aspecte pe cale le voi detalia:
- in cadrul AT se preconizeaza training-uri pentru potentiali beneficiari — trebuie sa
discutam cu STP-urile cu cine au fost deja facute pentru a nu se repeta;
- Revizuirea Ghidului;
- Cum vom colabora in anul 2010 (intre STP-uri si AT).

in ceea ce priveste primul aspect, mentionez ca in anul 2008 s-au organizat training-uri
pentru potentiali beneficiari. La acel moment, STP-urile nu existau. Avem ca tinta un numar
de 1000 de cursanti. Liniile de finantare se deschid in aprilie: angajare, angajare rurala si
social economy. De la inceputul lunii martie pana la jumatatea lunii aprilie dorim sa
organizam sesiuni de training. Exista o problema cu sarbatoarea Pastelui. Ne propunem
cate doua sesiuni in fiecare Regiune si 34 de persoane/sesiune. Pentru organizare
solicitam implicarea STP-urilor deoarece cunoastefi potentialii beneficiari. In ceea ce
priveste orasele pentru organizare, propun sa fie altele decat cele in care au mai fost
organizate astfel de sesiuni — doua orase diferite deoarece exista problema cazarii. Dorim
sa organizam finainte de deschiderea liniilor (16 martie — 15 aprilie) dar datele vor fi
anuntate ulterior deoarece depindem si de revizuirea Ghidului. STP-urile sa selecteze
oamenii din cadrul Parteneriatelor. Orasele le vom stabili la sfarsitul saptamanii.

Dna. Mihaela Craciun (STP Nord Est): De ce trebuie sa furnizam listele cu beneficiarii? Noi
va comunicam care sunt nevoile lor. Trebuie sa va furnizam institutiile in care nu s-au
organizat astfel de sesiuni.
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Dna. Oana Gherghinescu (STP Sud Vest): Ar fi bine sa cunoastem exact axele si DMI
pentru care se deschide finantarea pentru a putea stabili beneficiarii cursurilor si orasele de
organizare.

Dna. Maria Rauch: Informatiile date nu sunt oficiale. Deocamdata ne bazam pe aceste
date. Exista posibilitatea sa se deschida si linia 6.4.

DI. Laurentiu Predescu (STP Sud Muntenia): Exista pe site-ul FSE un calendar. Sa
intelegem ca este posibil ca unele linii din cele prezentate sa nu se deschida?.

Dna. Maria Rauch: Se deschid si cele pe educatie (Ministerul Educatiei — Life Long
Learning). Se poate utiliza calendarul de care aminteati, dar unele dintre ele nu sunt
confirmate.

Dna. Aura Hadimoschi (STP Bucuresti-llfov): Este bine sa avem topicul cursurilor pentru a
sti ce beneficiari trebuie sa cautam.

Dna. Maria Rauch: Invitatiile pentru training trebuie sa fie informale de la STP si formale de
la OIR.

Dna. Valentina Paraschiv: a prezentat metodologia de trimitere a invitatiilor in 2008.

Dna. Maria Rauch: Referitor la intrebarea ,De ce trebuie trimise listele cu cei care au
beneficiat de cursuri”, mentionez ca avem nevoie de ele pentru a cunoaste ce persoane au
participat la training in anul 2008, daca STP-urile au organizat training si care au fost
persoanele participante. Continutul cursurilor este similar cu cele din 2008: prima parte
consta in prezentarea unor aspecte teoretice apoi partea practica. Sunt cursuri de doua zile
dar vom tine cont de sugestiile primite in trecut. Ca si continut: informatii generale despre
fondurile structurale, POSDRU, cum sa planifici un proiect (practic). Incercam sa explicam
care este mecanismul crearii proiectului (idee, obiective, ce inseamna managementul
proiectului). Obiectivul cursului: sa poata depune cereri pentru orice program.

in ceea ce priveste al doilea aspect, Revizuirea Ghidului, persoana care va lucra cu AT
este Anca Dantes (a fost implicata in primul PRAQO). Vom organiza un proces de consultare
pe Regiuni (AT a convenit cu POS DRU), vor fi intrebari pe site la care orice persoana
poate raspunde. In comunicare trebuie sa se implice STP-urile. Pe Regiuni sa existe un
focus grup. STP sa selecteze 10 proiecte aprobate si 10 care au esuat — intalniri pentru a
vedea care au fost motivele.

DI. Laurentiu Predescu (STP Sud Muntenia): Ce asteptati exact de la STP?

Dna Maria Rauch: Daca aveti sugestii de la organizatjii in ceea ce priveste Ghidul sa ni le
transmiteti si sa fiti prezenti la intalnirile pentru revizuire.
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Dna. Mihaela Craciun (STP Nord Est): Cand vor incepe intalnirile?
Dna. Maria Rauch: Saptaméana viitoare dar nu pot furniza o data exacta.
DI. Laurentiu Predescu (STP Sud Muntenia): Vom fi informati de plan?

Dna. Maria Rauch: Da. Vom trimite planul, calendarul.

In ceea ce priveste cel de al treilea aspect ,Cum vom colabora in 2010”, anul trecut AT a
organizat training-uri generale, vizite etc. In anul 2010, voi vizita STP-urile, vom face un
diagnostic pentru a vedea unde va pot ajuta.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Sugerez sa realizati un plan cu toate activitatile
dumneavoastra pentru ca noi ne facem planificarea pe proiect. Trebuie sa o respectam.

Dna. Maria Rauch: Dumneavoastra trebuie sa realizati acest plan. Activitatile sunt ale
dumneavoastra.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Saptaméana viitoare voi realiza planul si o sa va cer
ajutorul. Saptamana trecuta nu am putut pleca (conform activitatii din proiect) deoarece nu
am avut finantarea. Trebuie sa vina cei de la AT in Regiune. Asteptam 5-6 luni pentru un
raspuns.

Dna. Maria Rauch: Referitor la plan, nu stiu cafi dintre dumneavoastra ati planificat
activitatile pentru acest an. V-am sugerat ca decéat sa facefi vizite pe Regiuni, mai bine
creati grupuri pe Regiuni. Anul trecut v-am acompaniat in vizitele de studiu. Nu stiu daca
anul acesta se mai poate (trebuie vazut bugetul). Aici trebuie sa discutam activitatile STP-
urilor.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Ar trebui sa stim exact cu ce ne puteti ajuta.

Dna. Maria Rauch: Din ceea ce afi planificat voi putea vedea ce pot face. Ma voi intalni cu
fiecare pentru a vedea in ce stadiu sunteti, care sunt problemele.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Nu putem face torul in doua zile. Nu se poate revizui
Ghidul asa, mai ales daca doriti sa implicam beneficiarii.

Dna. Maria Rauch: La intalniri nu vor participa mai mult de 20 de persoane. Le puteti
comunica tuturor sa acceseze site-ul pentru chestionarul legat de Ghid. Am dorit sa va
explic ca ne vom stradui sa facem tot ceea ce se poate. Este un moment dificil. Daca
solicitati, ne putem intalni cu fiecare la Bucuresti pentru a oferi ajutor in activitatile
dumneavoastra.
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Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): Una din problemele majore ale tuturor
STP-urilor consta in inexistenta unui cadru comun pentru revizuire, finalizare, aprobare,
implementare, monitorizare PRAO.

Dna. Maria Rauch: ce inseamna cadru comun?

Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): O strategie comuna pentru STP-uri.
Dna. Maria Rauch: A fost prezentata de Paolo.

Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): Da, dar este vorba de validare.

Dna. Maria Rauch: PRAO trebuie sa ajunga la AM si AT. Regiunea Centru este in urma
pentru ca a inceput mai tarziu. Asa vor fi avute in vedere la nivel national. Haidetfi sa
asteptam pentru ca lucrurile sa fie mai stabile (doua saptaméani) si apoi vedem ce facem cu
strategia de implementare. As vrea sa fie trimis la AM de catre STP.

Dna. Alina Ciuhureanu: Nu avem deocamdata activitatea in proiect.
Dna. Maria Rauch: Da, asa este.

Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): Deci, veti primi 8 PRAO diferite, cum
vrea fiecare STP.

Dna. Maria Rauch: Da. Ma voi uita peste ele si voi face sugestii. Vom lasa deocamdata
oficializarea. Acum treceti la pasul 2 — implementarea. Actiunile trebuie sa fie
responsabilitatea actorilor implicati. Pentru implementare, selectati parteneri, stabiliti
responsabili. Daca structura PRAO este putin diferita nu constituie o problema. Importanta
e calitatea. Trebuie s& ne géandim care sunt asteptarile partenerilor. Trebuie sa fie
pragmatic. Trebuie sa aratam ca ii ajutam sa isi atinga obiectivele (aprobarea proiectelor,
sa nu dea banii inapoi). Cum vom prezenta PRAO, asteptam sa vedem. Dorim sa
organizam un eveniment pentru a prezenta ceea ce ati lucrat (cu partenerii, Ministerul
Muncii, oameni politici). Strategia nu ar trebui sa fie la nivelul regiunii, ci a judetelor.

Dna. Mihaela Craciun (STP Nord Est): Ce se intampla dupa 3 ani?

Dna. Maria Rauch: Nu pot raspunde la aceasta intrebare. Cand au fost create STP-urile, nu
au fost pentru a muri. Vom face tot posibilul sa mearga mai departe. Nu stim cine va fi noul
director general, ce se intampla cu ghidul.

Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): In concluzie, toate STP-urile trimit la
dna. Maria Rauch PRAO si asteapta recomandarile pentru validare. Propun sa prezinte
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fiecare STP activitatile derulate. Ne-ar fi util daca am avea o baza de date cu documentele
prin care au fost create Parteneriatele Judetene.

Dna. Valentina Paraschiv: Documentele ar trebui sa fie la partener. Nu exista ROF pentru
Parteneriatul Judetean. Exista Regulamentul (Memorandumul) Pactului.

Dna. Maria Rauch: S-a organizat un training cu persoanele din cadrul STP-urilor in cadrul
caruia au fost facute aceste informari (anul trecut in noiembrie). Memorandumul ar trebui
utilizat de Parteneriatele Judetene.

Dna. Mihaela Craciun (STP Nord Est): Incercdm sa determinam coordonatorii
Parteneriatelor Judetene sa isi indeplineasca atributiile. S-a propus ca fiecare Parteneriat
judetean sa isi elaboreze, impreuna cu STP, un ROF, sa isi organizeze activitatile lunar.

Dna. Oana Gherghinescu (STP Sud Vest):Am inceput au Parteneriatele Judetene. Am
lucrat pe grupuri tematice. S-au adunat informati si acum urmeaza sa activam
Parteneriatele pentru a implementa prioritatile si masurile PRAO. Nu am decis cine va fi
factorul de decizie.

Dna. Aura Hadimoschi (STP Bucuresti-lifov): Am primit noi membrii (organizatii de formare
profesionala, ONG-uri). Am incercat sa activam membirii Pactului care nu au fost activi. Au
fost instruite 350 de persoane. Este nevoie de training pe management de proiect. Ne
adaptam necesitatilor. Lucram cu AJOFM si cu Institutul de Statistica foarte bine pentru
PRAO.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): Am incercat sa lucram cu Parteneriatele Judetene
pentru PRAO. In Tulcea au mai ramas trei membrii. Sunt informati in continuare tofi
membrii si speram ca astfel vor fi atrasi in activitati.

Dna. Maria Rauch: Incercati s& implicati Parteneriatele Judetene in PRAO. Ei trebuie sa
mearga la nivel local.

Dna. Simona Basuc (STP Sud Est): da. Am lucrat cu ei in elaborarea PRAO. Nu avem
nevoie doar de institutii publice. Nu stim ce i-ai interesa pentru a ne ajuta.

Dna. Alina Ciuhureanu (STP Centru): La noi au fost create grupuri tematice care sa implice
toti membirii. Astfel, membrii Parteneriatelor Judetene pot accesa informatii si intrebari in
functie de specific. Pentru fiecare grup exista un responsabil. De asemenea, am creat un
forum pe care speram sa se inregistreze cat mai multe persoane. Se lanseaza teme de
discutii, intrebari etc. la care moderatorii ofera raspunsuri si informatii solicitate. In ce
priveste activitatea STP, dupa cum stiti activitatea a inceput in luna septembrie 2009 fiind
mai mult partea de organizare. Ca si prima activitate, am avut elaborarea ROF si ROl iar in
data de 18.02.2010 a avut loc intalnirea membrilor Pactului pentru aprobarea acestor
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documente si a Memorandumului de intelegere. Au existat unele mici probleme la inceputul
intalnirii dar le-am depasit si intalnirea a decurs in conditii optime. In ceea ce priveste
PRAO, am avut multe de invatat astazi deoarece acum incepem sa lucram, nefiind intre
activitatile planificate.

Dna. Smaranda Gabrielescu (STP Sud Muntenia): Referitor la ultimul punct de pe agenda
intélnirii. Dorim sa stim ce se intdmpla la AM. Nu putem influenta cu ceva?

Dna. Mihaela Craciun (STP Nord Est): Cand se adreaseaza intrebari AM-ului nu se
primeste niciun raspuns. Ar trebui sa existe formulare de adrese comune. Apar multe
probleme si nu stim cum sa le rezolvam. Primim raspunsuri diferite, in functie de persoana
cu care vorbim.

Dna. Maria Rauch: daca puteti sa imi spuneti cate vizite aveti prevazute in anul 2010 in
strainatate.

Dna. Alina Ciuhureanu: Conform Graficului de activitati, cred ca este vorba despre o vizita
la rezultate fiind prevazute doua persoane.

Dna. Maria Rauch: Trebuie sa pastrati toate documentele legate de proiect.

Data, 01.03.2010

Intocmit,

Alina Ciuhureanu
Specialist in comunicare si gestionarea parteneriatelor
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